
---
anwesende:
    referate:
    - Ausländische Studierende
    #- Regenbogenreferat  
    - Studieren ohne Hürden
    - Gegen Antisemitismus
    #- Gegen Faschismus
    - Kulturreferat
    - Kommunikation und Wissenssicherung
    #- Lehramt
    - PR
    #- Umweltreferat
    vorstand:
    #- Vorstand (Al)
    - Vorstand (A)
     praesidium:
    #- Präsidium (K)
     gaeste:
    - Keine.
unbesetzt:
- Genderreferat
- Studieren mit familiären Verpflichtungen
- Antidiskriminierungsreferat
- Außenreferat
- Datenschutzreferat
- Erasmus und Auslandsstudium
- Hochschulpolitik
- Politische Bildung
- Presse
- Sozialreferat
- Tierrechte

beschlussfaehigkeit:
# Der AStA hat 21 Plätze, in der Vergangenheit wurde die Sitzung ab 50% Anwesenheit der 
besetzten Referate und Vorständ*innen als beschlussfähig angesehen.
# Momentan sind 9 Referate besetzt, zusammen mit dem Vorstand ergeben sich somit 11 
stimmberechtige Mitglieder
    benoetigte: 6
    anwesend: 8
    beschlussfaehig: TRUE
hinweise: |
    Die Sitzung fand hybrid statt.
    Beitrittslink zur öffentlichen Telegram-Gruppe des [AStA](https://t.me/joinchat/N-
A6zA_eMAdhYzNi)
date: 30.09.2022
sitzung:
    anfang: "14:15 Uhr"
    ende: "15:00 Uhr"

https://t.me/joinchat/N-A6zA_eMAdhYzNi)
https://t.me/joinchat/N-A6zA_eMAdhYzNi)


    redeleitung: Studieren ohne Hürden
    protokoll: Kommunikation und Wissenssicherung
genehmigung:
    genehmigt: FALSE
    genehmigtam: 01.01.2000
---

### Anmerkungen zur TO:

*Keine.*

### Annahme des Protokolls der Sitzung vom 16.09.2022
Ohne Anmerkungen angenommen.

# Berichte
<!-- HINWEISE:
Folgende automatischen Ersetzungen sind im Einsatz:
- n/n Nichts neues.
- n/a Nicht anwesend.
- ent Entschuldigt.
- n/b Nicht besetzt.

Um die Sitzung kurz zu halten, tragt euren Bericht bitte vor dieser in das Pad ein.
Und wenn ihr den Vorstand beim Redigieren des Protokolls helfen wollt, formuliert ganze Sätze, die
ihr so im Protokoll lesen wollt :)

To keep the meeting short, please enter your report in the pad before the meeting.
And if you want to help the board in editing the minutes, formulate whole sentences that you want 
to read in the minutes :)
-->

## Ausländische Studierende | International Students Office
<!-- autonom -->
-n/n

## Genderreferat | Gender Office
<!-- autonom -->
- n/b



## Regenbogenreferat | Rainbow Office
<!-- autonom -->
- 14.10.22 Pink Party
- 24.10. Sektempfang (Welcome resception semester start)
- 26.10. Queerer Stadtrundgang (Queer City Tour)
- 27.10. Spieleabend (Game nigth)

## Studieren mit familiären Verpflichtungen | Office for Students with Familiar Responsibilities
<!-- autonom -->
- n/b

## Studieren ohne Hürden | Office for Students without hurdles
<!-- autonom -->
- n/n

## Gegen Antisemitismus | Office against Antisemitism
- n/n

## Gegen Faschismus | Office against Fascism
- n/a

## Kommunikation und Wissenssicherung | Office for Communication and Enterprise Knowlege 
Retention
- n/n

## Kulturreferat | Culture Office
- n/a

## Lehramt | Office for Teaching Students
- n/a

## PR
- n/n

## Vorstand | Chief Officers
- Wir haben eine Anfrage bekommen ob sich der Stura in einem kurzen Video für den Uni Insta 
Account vorstellen möchte. Das sollte bis zum 10.10. fertig sein. Falls das jemand machen möchte, 
wäre das super, sonst können wir das versuchen (aus dem Exil). 
- Gestern war die Bewerbungskommission für die Sekki Stelle. 



- We have received a request if the Stura would like to introduce themselves in a short video for the 
Uni Insta account. This should be ready by 10.10. If someone wants to do that, that would be great, 
otherwise we can try that (from exile). 
- Yesterday was the application committee for the Sekki position. 

## StuRa-Präsidium | Presidents of the Students' Council

- bitte entschuldigt meine Abwesenheit, bin auf dem Kongress der DGSoziologie. 
- Ich erinnere an die Bewerbungsfrist für die konstituierende StuRa Sitzung (Montag, 10.10., 12 
Uhr) für Bewerbungen auf Ämter. Meldet euch bei Fragen dazu gerne. Denkt dadran, dass ihr auch 
noch kommisarisch im Amt bleiben könnt für den Oktober einschließlich, falls sich noch keine 
Nachfolge gefunden hat.

# Bewerbungen

- Bewerbung auf die Sekki Stelle. Alle Bewerbenden waren sehr sympathisch und kompetent. Die 
Bewerbungskommission hat sich für die Bewerberin Carolin ausgesprochen. 
- Application for the Sekki position. All applicants were very sympathetic and competent. The 
application committee voted in favor of Carolin. 

### Abstimmung:
(j/n/e) (6/0/2) => Der\*Die Bewerber\*in ist gewählt.

# Raumanträge

### GO-Antrag:
Regelmäßige Raumanträge um eine Woche verschieben, nochmals einen Aufruf zu veröffentlichen 
und potentiell neu dazu gekommene dann nächste Woche gesammelt abhandeln.

Ohne Gegenrede angenommen.

Der Vorstand schreibt eine Mail an entsprechende Verteiler.

## SFF (regelmäßig)



- Name: Students for Future
- Raum: Konf1
- Zeit: wöchentlich mittwochs 20:00-22:00

### Abstimmung:
Vertagt.

## akj (regelmäßig)
- Name: akj
- Raum: Konf2
- Zeit: zweiwöchentlich mittwochs 20:00-22:00

### Abstimmung:
Vertagt.

## Erstiveranstaltungen FS EZW

Wollen die Räume für die Erstiwoche.

Für die Erstiwoche werden die Räume first come first serve vergeben.

### EZW 13.10.
- Name: FS EZW
- Raum: Konf1 und Innenhof
- Zeit: 13.10. 14-18 Uhr

### Abstimmung:
(j/n/e) (8/0/0) => Der Raumantrag ist bewilligt.

### EZW 14.10.
- Name: FS EZW
- Raum: Konf1
- Zeit: 14.10. 11-13 Uhr

### Abstimmung:
(j/n/e) (8/0/0) => Der Raumantrag ist bewilligt.

# Finanzanträge

*Keine.*



# Planung und Diskussion

## SWFR Beschwerde

### GO-Antrag: Sperrfrist bis zum 21.10.2022
Der Punkt wird bis zum 21.10.2022 aus dem Protokoll gestrichen.

Ohne Gegenrede angenommen.

Die Freie Arbeiter*innen Union (FAU) ist auf uns zugekommen, wegen eines Studis der in der 
Mensa Rempartstraße gearbeitet und gekündigt wurde. Der Studi hat auf der Arbeit immer wieder 
Misstände angeprangert. (Ungezifer, Kollege erbricht sich auf der Arbeit und darf nicht nach Hause 
gehen, untragbare Arbeitszeiten, maßlos unterbesetzt -> keine Zeit zum Putzen etc.) Während der 
Studi anfang September im Urlaub war, tauchten zwei SWFR Mitarbeiter bei ihm zu Hause aus und
händigten seiner Mitbewohnerin eine Fristlose Kündigung aus. Da er noch in der Probezeit war, 
wurden ihm keine offiziellen Kündigungsgründe genannt. Über den Personalrat erfuhr er jedoch, 
dass sich die Gründe auf folgendes belaufen würden: Anforderungen nicht gerecht werden, 
Anweisungen wurden nicht befolgt, Betriebsablauf wurde gestrört. 

In der Mensa Rempartstr. gibt es wohl einige Missstände. Die FAU möchte sich dieser Thematik 
annehmen: 

Die FAU möchte das bei einer Aktion vor der Mensa nächste Woche thematisieren und wünscht 
sich vom AStA hier eine offizielle Anfrage an das SWFR zu den Zuständen in der Mensa. 
Abgesprochen ist dies erst im Nachgang/mit der Aktion zu tun. 

Findet sich jemand, der*die daran Interesse hat dieses Thema zu übernehmen?

### Diskussion:

Klingt für mich nach einer Vorstandssache. Referat für Soziales/Arbeit oä ist alles nicht besetzt oder
nicht vorhanden soweit ich weiß. Wurde schon Kontakt mit unseren studentischen Vertreter*innen 
im SWFR-Verwaltungsrat aufgenommen? Was sagen diese dazu?(Präsidium)
> Wir reden da das erste Mal heute drüber, natürlich wurde noch kein Kontakt aufgenommen. Klar 
ist das Sozialreferat nicht besetzt aber deswegen kann es ja trotzdem Menschen geben, die sich der 
Sache annehmen wollen.

Das PR-Referat würde sich der Sache annehmen und freut sich über Mithelfende. Der Vorstand 
würde bei vorhandenen zeitlichen Kapazitäten mithelfen. SoH ist ebenfalls beteiligt.



# Sonstiges

## Kreta

Wenn Referate bei den Kritischen Einführungstagen eine Veranstaltung anbieten wollen, tragt euch 
in den Kalender bis zum 1.10. ein! Es muss noch keine gesammte Veranstaltung bis dahin geplant 
sein. Es geht nur darum schonmal den Slot zu reservieren und zu bewerben.
https://schichtplan.immerda.ch/plans/show/06df4a62e5c48d43b6f2e7f1a4e882af5eeb46b6

# Termine

## AStA-Sitzungen

<!-- Nächste vier Sitzungen hier eingtragen -->
- 07.10.2022 14:00 Uhr c.t. -- Hybrid: Zoom und Studierendenhaus
- 14.10.2022 14:00 Uhr c.t. -- Hybrid: Zoom und Studierendenhaus
- 21.10.2022 14:00 Uhr c.t. -- Hybrid: Zoom und Studierendenhaus -- Konstituierende Sitzung des 
neuen AStA
- 28.10.2022 14:00 Uhr c.t. -- Hybrid: Zoom und Studierendenhaus

## Sonstige Termine
- 14.10.22 22:00 Uhr, Mensa Rempartsraße -- Pink Party
- 24.10. tba. -- Sektempfang (Welcome resception semester start) des Regenbogenreferats
- 26.10. tba. -- Queerer Stadtrundgang (Queer City Tour) des Regenbogenreferats
- 27.10. tba. -- Spieleabend (Game nigth) des Regenbogenreferats

- <DATUM> <UHRZEIT>, <ORT> -- <NAME DER VERANSTALTUNG> [: BESCHREIBUNG]

<!--
FEEDBACKRUNDE

Protokoll

Umwelt

https://schichtplan.immerda.ch/plans/show/06df4a62e5c48d43b6f2e7f1a4e882af5eeb46b6


Gegen Faschismus
Vorstand (Al)
Vorstand (M)
PR
Ausländische Studierende
Kulturreferat
Lehramt
Vorstand (Aa)
Studieren ohne Hürden
Gegen Antisemitismus
Regenbogenreferat
Kommunikation und Wissenssicherung

Redeleitung

Umwelt
Gegen Faschismus
Kulturreferat
Vorstand (Al)
Vorstand (M)
PR
Ausländische Studierende
Vorstand (Aa)
Regenbogenreferat
Lehramt
Gegen Antisemitismus
Kommunikation und Wissenssicherung
Studieren ohne Hürden

-->


