
 

Tagesordnung

Sitzung vom 16.07.2024

 TOP 0 Formalia

 1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 21 Mitglieder 
anwesend sein, da 3 Fachbereiche (Pharmazie, Slavistik, Zahnmedizin) zu 
Beginn der Sitzung ruhen.

 2) Genehmigung der Protokolls vom 25.06.2024.

 3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

 TOP 1 Berichte

 1) Vorstandsbericht

 2) Input politisches Mandat

 3) Bericht des beratenden Mitglieds der VS im Senat

 TOP 2 Abstimmungen

Keine.  Die  StuRa-Sitzung  vom  2.  Juli  2024  musste  krankheitsbedingt  entfallen.  Die  in  der
entfallenden Sitzung fällige Abstimmung fand jedoch statt und wurde bereits übermittelt. Sie findet
sich zudem im entsprechenden Ordner auf der StuRa-Website.

 TOP 3 Bewerbungen

 1) Joel Z. (StuRa-Präsidium)
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 TOP 4 Finanzanträge

 1) Refugee Law Clinic 

Beantragt sind 450,00€ aus dem Gruppenunterstützungsbudget, in diesem befinden sich noch 
5.500,00€ von 5.500,00€ für dieses Quartal (2. Quartal 24/25)

 2) Theater Garland

Beantragt sind 2.000,00€ aus dem Gruppenunterstützungsbudget, in diesem befinden sich noch 
5.500,00€ von 5.500,00€ für dieses Quartal (2. Quartal 24/25)

 3) Theater Scapegoat

Beantragt sind 500,00€ aus dem Gruppenunterstützungsbudget, in diesem befinden sich noch 
5.500,00€ von 5.500,00€ für dieses Quartal (2. Quartal 24/25)

 TOP 5 Sonstige Anträge

 1) Antrag auf ideelle Unterstützung (Bund der jüdischen Studierenden Baden e.V. 
(BJSB))

 2) Antrag zur Entfernung von rassistischen Veröffentlichungen (Referat gegen 
Rassismus)

 3) Gesamtliste des dezentralen Studierendenvorschlagsbudgets 2025 (SVB-
Gremium)

 4) Gesamtliste des zentralen Projektwettbewerbs 2025 (SVB-Gremium)

 TOP 6 Termine und Sonstiges

 1) Ämter in der VS und der Universität

Eine Liste mit allen zu besetzenden Ämtern findet ihr unter 

https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen. Bewerbungen sind per Mail an 

bewerbung@stura.org zu richten, die entsprechenden Formulare gibt es ebenfalls auf der Stura-

Website unter https://www.stura.uni-freiburg.de/gremien/studierendenrat/neu_antragsformular_stura
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Bewerbung bei der

Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name

Bewerbung au

Studiengang

Bitte beantworte die olgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur

Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-

denrat bzw. der Studierendenschat im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es rei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,

dass diese zusammen mit dieser Bewerbung au unserer Website veröfentlicht und dem StuRa

vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.

Joel Z.

Stura-Präsidium

Latein, Altgriechisch

Interesse an Mitwirkung in den Strukturen der Verfassten Studierendenschaft
Entlastung und Unterstützung von Tobi im Präsidium

Fachschaft Altphil
Mitglied im Lehramtsrat

Aufrechterhaltung der bisherigen Arbeit und ein produktives Miteinander

Ich werde mich an die Organisationssatzung und Geschäftsordnung des StuRas halten, sowie an alle 
weiteren Vorgaben des Amtes nach bestem Wissen und Gewissen.









Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:

Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:

Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.

V1.3-20200710

02.07.2024

Ideele Unterstützung des Bundes der jüdischen Studierenden Baden e.V. (BJSB)

Vorstand des BJSB e.V.

durch die ideelle Unterstützung des BJSB auch die jüdischen Studierenden als Teil des Unilebens 

anzuerkennen und zu unterstützen.

Der BJSB stellt für die jüdischen Studierenden Badens nicht nur einen kulturellen Ansprechpartner dar, 

sondern bietet auch Möglichkeiten, sich mit anderen Studierenden des jüdischen Glaubens zu vernetzen und 

so neue Kontakte zu knüpfen. Da jüdische Studierende auch Teil der Uni Freiburg sind, würden wir als 

Vorstand den Studierendenrat darum bitten, die ideelle Unterstützung unseres Vereins zu beschließen.



Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:

Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:

Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.

V1.3-20200710

16.07.2024

Antrag zur Entfernung von rassistischen Veröffentlichungen

Referat gegen Rassismus 

Folgende Veröffentlichtlichungen aufgrund rassistischer Inhalte rückgängig zu machen: 
1. RgA (04. April 2016): Stellungnahme des Referat gegen Antisemitismus zum Vortrag von Salman Abu 
Sitta beim Café Palestine  2. RgA & Juso-Hochschulgruppe (22. April 2018): Gemeinsame Stellungnahme 
zu Cafe Palestine in den Räumen der Uni Freiburg  3. RgA (12.07.2018): Stellungnahme des Referats 
gegen Antisemitismus zum Freiburger Friedensforum  4. Vorstand StuRa Uni Freiburg (22.06.2017): 
Pressemitteilung zu antisemitischen Schmierereien am Studierendenhaus  5. RgA & Juso-Hochschulgruppe 
(22. April 2018): Gemeinsame Stellungnahme zu Cafe Palestine in den Räumen der Uni Freiburg 6. RgA & 
RgF (04. Juli 2016): Stellungnahme des Referats gegen Faschismus und des Referats gegen 

Antisemitismus vom 04. Juli 2016 Der   Freiburg Revolutionary Study Group “  den Raum entziehen!

 

 
In den genannten Texten finden sich zahlreiche Aussagen, die anti-palästinensischen und 
anti-muslimischen Rassismus fördern. Diese Aussagen leugnen die historische Realität und das Leid der 
Palästinenser*innen, delegitimieren palästinensische Kultur und Identität und stehen somit in einem 
Widerspruch mit der vom StuRa beschloßen Defintion des anitpalästinensischen Rassismus. Um 
sicherzustellen, dass der Diskurs an der Universität Freiburg frei von diskriminierenden Aussagen und 
rassistischen Stereotypen bleibt, müssen diese Veröffentlichungen rückgängig gemacht werden. 

Für die ausführliche Begründung sei auf das Statement des RgR hingewiesen:   Stellungnahme des 

Referats gegen Rassismus zu antipalästinensisch rassistischen Veröffentlichungen “  (16. Juli 2024) 
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