
 

Tagesordnung

Sitzung vom 16.01.2024

 TOP 0 Formalia

 1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 22 Mitglieder 
anwesend sein, da 2 Fachbereiche zu Beginn der Sitzung ruhen.

 2) Genehmigung des Protokolls vom 09.01.2023.

 3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

 TOP 1 Berichte

 1) Vorstandsbericht

 2) Projekt FRPEPP 

 TOP 2 Abstimmungen

 1) SVB-Gremium (Jule R.)

 2) SVB-Gremium (Karolina S.)

 3) SVB-Gremium (Lea Sofie M.)

 4) Marxismus und Feminismus [nachträglich]
Beantragt sind 300,00€ aus dem Gruppenunterstützungsbudget, in diesem befinden sich 
noch 7.752,60€ von 7.752,60€ für dieses Quartal (4. Quartal 23/24).

 5) Weitergehende ideelle Unterstützung – Gegenmaßnahme
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 TOP 3 Bewerbungen

 1) David S. (SVB-Gremium)

 2) Mae G. (Vorstand)

 TOP 4 Finanzen

 1) Höhenverstellbare Schreibtische für die Angestellten (Finanzstelle)

Der AStA hat am 12.01. die volle Summe dieses Finanzantrags genehmigt - 5.730,00€. Da diese 
über 3.500,00€ liegt muss der StuRa diesem Beschluss zustimmen (die Optionen sind 
Ja/Nein/Enthaltung).

Im Mobiliarbudget sind noch 11.076,87€ von 15.000,00€ für dieses Wirtschaftsjahr (bis 31.03.24).

 TOP 5 Sonstige Anträge

 1) Wirtschaftsplan 2024/25 (Vorstand) [1. Lesung]

 TOP 6 Termine und Sonstiges

 1) Ämter in der VS und der Universität

Eine  Liste  mit  allen  zu  besetzenden  Ämtern  findet  ihr  unter

https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen.  Bewerbungen  sind  per  Mail  an

bewerbung@stura.org zu richten,  die entsprechenden Formulare gibt es ebenfalls  auf der Stura-

Website unter https://www.stura.uni-freiburg.de/gremien/studierendenrat/neu_antragsformular_stura
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Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name
Bewerbung auf
Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veröffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.



Finanzantrag

Öffentlicher Teil 
Dieser Teil des Antrags wird in den Protokollen der 
Studierendenvertretung auf z.B. der Homepage veröffentlicht.

Titel der Veranstaltung, Aktion bzw. Sache

Datum der Veranstaltung/ 
Fälligkeit der Mittel

Antragsteller*innen
Personen bzw. Gruppen, die den Antrag beim StuRa stellen.

Beschreibung der Veranstaltung/Sache und Bezug zur Studierendenvertretung
Wesentliche Angaben wie Inhalt, Ziel des Projekts, beteiligte Gruppen. 

Finanzplan
Aus dem Plan sind alle insgesamt anfallenden Kosten und der hier beantragte Teil 
aufzuführen sowie eine Auflistung, wie der Rest finanziert wird (andere Organisationen, 
Einnahmen etc.).

Wird der StuRa als Sponsor/
Unterstützer genannt?   
    Ja         Nein                

Ausgaben Honorare +4,2% Künstler*innensozialabgaben Einnahmen

Ausgaben Rest
Alle restlichen Ausgaben

Beim StuRa/AStA beantragter Teil der Ausgaben

Höhenverstellbare Schreibtische für die Angestellten

Finanzen 01.02.24

Für die Angestelltenbüros sollen Höhenverstellbare Schreibtische angeschaft werden.

Nach vielfachen vergleich wurde das Modell Home Pro der Firma Desktronic ausgewählt, dass mit der Hohen
Maximalhöhe und Traglast am Flexibelsten wirkte, bei gleichzeitig einen Preis im soliden Mittelfeld

Angeschaft werden sollen.
 
Zwei Tische für das Finanzbüro, einer für die Stelle Kommunikation und Wissenssicherung und zwei für die EDV (ggf
nur einer Notwendig). Für das Sekki sollen zwei Tische angeschaft werden.

Der Ecktisch des Präsidiums soll Höhenverstellbar umgebaut werden mit zwei Gestellen der gleichen Firma 

Optional könnten noch vier Tische für den Vorstand angeschafft werden.

Die Firma gibt bei Bestellungen an, dass es 10-15% Rabatt gibt je nach dem ob wir über 10 Tische kommen oder
nicht.

7-11 Normale Tische Home pro (160X80 cm) (470 pro Tisch)
=3290€ bis 5170€
2 Gestelle für Ecktischplatte
=580€

3490€ - 5730€
Wenn keine Tische für den Vorstand angeschaft werden sollen, dann den niedrigen betrag (muss dann nicht in den
StuRa) 
Sonst den oberen Betrag und es muss in den StuRa zur genehmigung.



Antrag an den Studierendenrat Sitzung vom 16.01.2024
    

Antragsteller*in:

Finanzstelle

Antragsinhalt:

Der Studierendenrat möge beschließen,

den vorliegenden Wirtschaftsplan für den Zeitraum 01.04.2024 bis 31.03.2025 und damit den 
Studierendenschafts-Beitrag von 7,00 € pro Semester zu genehmigen.
Die ist Zahlen aus dem WJ 2022/2023 in dem Antrag sind vorläufig, da dieser Jahresabschluss 
noch nicht geprüft ist. Es wird beschlossen dass diese Zahlen ohne erneuten Beschluss berichtigt 
werden können.

Begründung:

Der Wirtschaftsplan für das kommende Wirtschaftsjahr soll zusammen mit den Beitrag für die 
Studierendenschaft jährlich beschlossen werden. Der Beitrag ist in der Höhe unverändert zu den 
Vorjahren, da die Beschlossene Erhöhung erst von der Universität genehmigt werden muss.
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Wirtschaftsplan der
Verfassten Studierendenschaft
der Albert-Ludwigs-Universität

Freiburg

für das
Wirtschaftsjahr 2024/2025



Anlage 1 zu  VV Nummer 1.3.1 zu § 26 LHO

I.Erträge

1. Umsatzerlöse 321.265 € 306.082 € 308,000 €

2.

3. Andere aktivierte Eigenleistungen

4. Sonstige betriebliche Erträge 4.815 € 184.814 € 236,210 €

5.

326.081 € 490.896 € 544,210 €

II. Aufwendungen

1. Materialaufwand

1.1 19 € 3.400 € 3,400 €

1.2 Aufwendungen für bezogene Leistungen 43.504 € 74.652 € 68,068 €

2. Personalaufwand

2.1 Löhne und Gehälter 109.247 € 160.719 € 165,069 €

2.2 15.537 € 32.247 € 40,646 €

3. Abschreibungen 5.385 € 10.714 € 10,858 €

4. Sonstige betriebliche Aufwendungen 150.877 € 209.165 € 256,168 €

4.1 Instandhaltung und Instandsetzung

4.2 3

5.

6. Steueraufwand 0 € 0 €

Summe der Aufwendungen 324.569 € 490.896 € 544,210 €

1.512 € -0 € -0 €

1.

2. Ablieferungen an das Land

1.512 € -0 € -0 €

A. Erfolgsplan
(im Wirtschaftsplan für das 2024/25)

Betrag für 
Jahr 2022/23 

(IST)

Betrag für Jahr 
2023/24 

(Planung)

Betrag für 
Jahr 2024/25 

(Planung)

Erhöhung oder Verminderung des Bestands an 
fertigen und unfertigen
Erzeugnissen

Erträge aus Beteiligungen, Wertpapieren und 
Ausleihungen des Finanzanlagen-vermögens, 
Zins- und ähnliche Erträge
Die Nr. 2-4 können auch unter der Bezeichnung „übrige 
Erträge“ zusammengefasst werden.

Summe der Erträge

Aufwendungen für Roh-,Hilfs- und 
Betriebsstoffe und für bezogene Waren

Soziale Abgaben und Aufwendungen für 
Altersversorgung und für Unterstützung

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf 
Wertpapiere des Umlaufvermögens, Zinsen 
und ähnliche Aufwendungen

III. Jahresüberschuss (+)/Jahresfehlbetrag 
(-) vor Zu- und Abführungen 

IV. Zuführungen/Ablieferungen Land- 
Ergebnisübernahme

Zuführungen für den laufenden 
Betrieb

V. Jahresüberschuss (+) / Jahresfehl-betrag 
(-) nach Ergebnisübernahme Land



Anlage 2 zu VV Nummer 1.3.2 zu § 26 LHO

I. Mittelbedarf

1. 0 € 0 € 0 €

2.

2.1

2.2 Grundstücke und Bauten

2.3

2.4 13.245 € 19,730 €

2.5 sonstige Anlagen

3. Bildung von Rücklagen 22.333 €

4.

5.

Summe I 22.333 € 13.245 € 19.730 €

II. Deckungsmittel

1. 1.512 € 0 € 0 €

2. Verminderung des Anlagevermögens 0 € 0 €

2.1 Abgänge

2.2 Abschreibungen 5.385 € 10.714 € 10,858 €

3. Verwendung/Auflösung von Rücklagen 1.903 € 2.531 € 8,872 €

4.

5.

Davon erfolgsneutral

b) Kapitalzuführungen

Summe II 8.800 € 13.245 € 19.730 €

B. Finanzplan
(im Wirtschaftsplan für das Jahr 2024/25)

Betrag für
Jahr 2022/23

(Ist)

Betrag für
Jahr 2023/24

(Planung) Betrag für 
Jahr 2024/25

Jahresfehlbetrag des Erfolgsplans vor 
Ergebnisübernahme Land

Zugänge des Anlagevermögens 
einschl. Anzahlungen/Anlagen im Bau

Immaterielle 
Anlagevermögensgegenstände

Technische Anlagen, Betriebs- und 
Geschäftsaustattung

Andere Anlagen, Betriebs- und 
Geschäftsaustattung

Ertragswirksame Auflösung des 
Sonderpostens für 
Investitionszuschüsse Dritter

Entnahmen/Ablieferung an das Land 
(Kap..…..Tit.    )  

a) davon erfolgswirksam – Ablieferung 
(Ergebnisübernahme)

b) davon erfolgsneutral – 
Kapitalrückzahlung

Jahresüberschuss des Erfolgsplans vor 
Ergebnisübernahme Land

Zugänge, Sonderposten, 
Investitionszuschüsse Dritter

Zuführung des Landeshaushalt          
(Kap........Tit. ) 

a) davon erfolgswirksam –Zuführungen 
den laufenden Betrieb 
(Ergebnisübernahme)

c) Zuführungen zur Vermehrung des 
Anlagevermögens (Pos. I.2)

d) Zuführungen für Rücklagen (Pos. I.3 
– II.3)



Anlage 3 zu VV Nummer 1.3.3 zu § 26 LHO

Außertarifliche Beschäftigte

Zusammen

Tariflich Beschäftigte

1. Entgeltgruppe E10 1 1 1
2. Entgeltgruppe E9b 2 4 4
3. Entgeltgruppe E9b 0 0 0
4. Entgeltgruppe E8 1 0 0
5. Entgeltgruppe E7
6. Entgeltgruppe E6 4 4 4
7. Entgeltgruppe E5 2 2 2
8.Engeltgruppe E4

10 11 11

Stellenübersicht für 
Arbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer (Beschäftigte) 
einschl. kw-/ku-Vermerken 

Stellen Jahr 
2022/23 (IST)

Stellen Jahr 
2023/24 

(Planung)

Stellen Jahr 
2024/25 

(Planung)

Arbeitnehmerinnen und 
Arbeitnehmer insgesamt



Anlage 4 zu VV Nummer 1.3.4 zu § 26 LHO
Verfasste Studierendenschaft der Universität Freiburg
Rücklagenplan zum Entwurf des Wirtschaftsplanes des Jahres  01.04.24-31.03.2025

Jahr 2022/23 – Ist Jahr 2023/24 – Plan Jahr 2024/25 – Plan

Entnahme Zuführung Entnahme Zuführung Entnahme Zuführung

EUR

a) für

b) für

Zusammen

II. Gewinnrücklagen

a) für

b) für

Zusammen

a) für

b) für

Zusammen

a) für Wiederbeschaffung BGA 50.247 € 0 € 0 € 50.247 € 50.247 € 0 € 0 € 50.247 € 50.247 € 0 € 0 € 50.247 €

b) für andere Gewinnrücklagen 108.504 € 1.903 € 106.600 € 106.601 € 0 € 0 € 106.601 € 106.601 € 1 € 0 € 106.600 €

217.262 € 0 € 23.845 € 241.107 € 247.371 € 2.531 € 0 € 244.840 € 244.840 € 8.872 € 0 € 235.968 €

Zusammen 376.012 € 1.903 € 23.845 € 397.954 € 404.219 € 2.531 € 0 € 401.688 € 401.688 € 8.873 € 0 € 392.815 €

Gewinnrücklagen zusammen 376.012 € 1.903 € 23.845 € 397.954 € 404.219 € 2.531 € 0 € 401.688 € 401.688 € 8.873 € 0 € 392.815 €

III. Rücklagen insgesamt (I. + II.) 376.012 € 0 € 23.845 € 397.954 € 404.219 € 2.531 € 0 € 401.688 € 401.688 € 8.873 € 0 € 392.815 €

Bestand 
01.04.22

Bestand 
31.03.23

Bestand 
01.04.23

Bestand 
31.03.24

Bestand 
01.04.24

Bestand 
31.03.25

I. Kapitalrücklagen aus Einlagen des 
Landes oder anderer am Betrieb 
Beteiligter

1. haushaltsgesetzlich vorgegebene 
Rücklage       (§ 266 Abs. 3 Position 
AIII HGB)

2. nach denn Errichtungsregelungen 
vorgegebene Rücklage aus dem 
Jahresergebnis (§ 266 Abs. 3 Position 
A III 3 HGB)

3. andere Rücklagen aus dem 
Jahresergebnis (§ 266 Abs. 3 Positon 
A III 4 HGB)

c) sonstige Gewinnrücklagen ( für 
Rücklagenplanung)*

* um die wirtschaftliche Situation der Verfassten Studierendenschaft besser darzustellen werden ab dem WJ 2023/24 alle Gewinnrücklagen in die 
Anlage 4 übernommen.



Konto Bezeichnung 2023/2024 2024/2025
Erträge

Studierendenzahl 21863 22000

51000 306.082,00 € 306.082,00 € 308.000,00 € 308.000,00 €

50101 Erlöse aus Büromaterialverkauf

50102 Erlöse aus Kaffeeverkauf 3.000,00 € 3.000,00 €

50104 Erlöse aus Buttonmaterial 200,00 € 200,00 €

51700 Erlöse aus Nutzungsgebühren 1.000,00 € 1.000,00 €

53100 Erstsemesterparty

59010 Erträge aus Spenden

57100 Erträge aus Bankzinsen

4.200,00 € 4.200,00 €

Ertrag Ges. 310.282,00 € 312.200,00 €

Aufwand
1. Materialaufwand

60702 bez. Handelswaren (Büromaterial)

60703 bez. Handelswaren (Kaffee) 3.000,00 € 3.000,00 €

60705 bez. Handelswaren (Button) 400,00 € 400,00 €

3.400,00 € 3.400,00 €

1.2. bez. Leistungen

Uml. Budg. 19.920,84 € 21.974,95 €

60100 Verbrauchsmaterial (Papier, etc.) 2.750,00 € 2.750,00 €

60600 Fahrradwerkstatt 500,00 € 500,00 €

60103 Kaffee 400,00 € 400,00 €

StuRa-Verpflegung (22€/Sitz.) 880,00 € 880,00 €

Uml. Budg. 20.000,85 € 22.063,21 €

61301 Studierendenzeitung 3.000,00 € 3.000,00 €

Ersti Bote (Auflage 2500 Stück) 3.000,00 € 3.000,00 €

 Budget für Öffentlichkeitsarbeit 5.000,00 €

Öffentlichkeitsarbeit (Videos UB) 2.000,00 € 2.000,00 €

Wahlzettel 1.200,00 €

61309 Online Wahl 5.000,00 €

61700 Gestaltung Web-Site 20.000,00 €

61620 Wartungsverträge + Reparatur 1.000,00 € 74.651,69 € 1.500,00 € 68.068,16 €

2. Personalaufwand

62000 3xSekretariat (E6,2) 16.547,69 € 15.576,94 €

2xEDV (E9b,2) 9.789,90 € 13.226,13 €

1xFinanzverwaltung/Datenschutz (E9b,5) 22.845,19 € 28.274,53 €

1x Haushaltsbeauftragte (E10,5) 28.579,69 € 31.895,24 €

1x SVB koordination (E5, 1)

1x Notlagenfinanzierungs Verwaltung (E5, 1)

1x Protokollstelle (E6,2) 5.737,39 € 4.901,56 €

1xÖffentlichkeitsarbeit (E9b,1) 10.369,21 € 10.594,57 €

Zuschuss D-Ticket 3.000,00 €

Aufwandsentschädigung

65709 11xReferate (1000€/Jahr) 11.000,00 € 11.000,00 €

6xautonome Referate (1000€/Jahr) 6.000,00 € 6.000,00 €

5xWSSK (400/Jahr) 2.000,00 € 2.000,00 €

2xPräsidium (1100€/Jahr) 2.200,00 € 6.000,00 €

4XVorstand (6000€/Jahr + 400€ Einarbeitung) 23.400,00 € 25.600,00 €

3.000,00 € 3.000,00 €

Datenschutzbeauftragte*r 7.000,00 €

WahlhelferInnen (825h/10€) 8.250,00 € 160.719,06 €

Honorar

65710 4xFahrradwerkstatt (1000€/Jahr) 1.000,00 € 4.000,00 € 165.068,98 €

64000 VBL Arbeitgeberanteil 5.441,04 €

64000 Arbeitgeberanteil SV Gehälter 28.006,71 € 30.195,35 €

Arbeitgeberanteil SV AE 3.990,00 € 4.760,00 €

KSK 250,00 € 32.246,71 € 250,00 € 40.646,39 €

Gebühren n. Landesgesetz
Beiträge 7€/Sem.

Wahlkoordination (2000€/Jahr)/
(600€/WSSK Mitglied pro Jahr)



Konto Bezeichnung 2023/2024 2024/2025
3. sonst. Betriebl. Aufwendungen

Uml. Budgets 99.796,18 € 110.086,52 €

65900 Personalverwaltung 2.200,00 € 2.300,00 €

67500 Bankspesen 600,00 € 600,00 €

75900 Verwahrentgeld 300,00 €

67700 Rechtskosten Klagen (Bündnisse) 5.000,00 € 5.000,00 €

67701 Rechtsberatung kostenloses AT für Studies 2.800,00 € 2.800,00 €

67702 Kosten für Jahresabschluß 5.000,00 € 5.000,00 €

67703 Rechtskosten für Verfahren VS 2.000,00 € 2.000,00 €

67010 Hütte Pacht und Pflege 20.000,00 €

68100 Zeitungen und Fachliteratur 440,00 € 440,00 €

68200 Porto 100,00 € 100,00 €

68300 Telekommunikation 200,00 € 200,00 €

68500 Reisekosten/Fortbildungen 5.000,00 € 5.000,00 €

68500 Exkursions Budget 5.000,00 €

67200 Lizenzen 100,00 € 100,00 €

Fahrradverleihsystem (FRELO) 69.280,50 € 69.280,50 €

Notlagenfinanzierung 20.000,00 €

68600 Gästebewirtung/Repräsentation

Stadtführungen 1.000,00 € 1.000,00 €

69000 Haftpflichtversicherung 2.000,00 € 3.213,00 €

69100 Mitgliedsbeiträge

fzs Fördermitgliedschaft 10.000,00 € 700,00 €

LAK (Landesstudierendenvertretung) 450,00 € 450,00 €

aka Filmclub Uni Freiburg 1.000,00 € 1.000,00 €

Deutscher akad. Austauschdienst 50,00 € 50,00 €

Studienplatztausch (VSB e.V.) 1.400,00 € 1.400,00 €

Deutsches Jugendherbergswerk 36,00 € 36,00 €

Forum Recht 412,00 € 209.164,68 € 412,00 € 256.168,02 €

66000 Abschreibung

8900 GWG Umlage Budget (AFA) 10.714,26 € 10.714,26 € 10.858,03 € 10.858,03 €

Rücklagen

Aufwand Ges. 490.896,40 € 544.209,57 €

Erhöhung des Anlagevermögens 2.530,75 € 2.608,17 €

Gew./Def. -183.145,16 € -234.617,74 €



Budget 2023/24 2024/25
Gruppen Unterst.

Quartal 1 7.500,00 € 10.000,00 €

Quartal 2 4.500,00 € 5.000,00 €

Quartal 3 7.000,00 € 10.000,00 €

Quartal 4 7.500,00 € 26.500,00 € 10.000,00 € 35.000,00 €

Sondertöpfe

Fachbereiche 6.000,00 € 6.000,00 € 9.000,00 € 9.000,00 €

Referat 1. Semester 6.500,00 € 8.500,00 €

Referat 2.Semester 7.000,00 € 13.500,00 € 9.000,00 € 17.500,00 €

Initiativen 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €

Budgets

Initiativenbudget (Alt SoSe) 2.000,00 € 2.000,00 €

Initiativenbudget WiSe 2.000,00 € 2.000,00 €

Referatbudget 3.300,00 € 3.300,00 €

Auton. Referate 3.600,00 € 6.900,00 € 3.600,00 € 6.900,00 €

AStA Budget 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €

Immatr. Dr. Immatr. Dr.

Theologie 285 650,00 € 313 650,00 €
Rechtswissenschaften 2287 4.574,00 € 2239 4.478,00 €
EZW 179 650,00 € 176 650,00 €
Psychologie 564 1.128,00 € 637 1.274,00 €
Sport 385 770,00 € 424 848,00 €
WiWi 1865 3.730,00 € 1707 3.414,00 €
Medizin 3084 6.168,00 € 3539 7.078,00 €
Molekulare Medizin 180 650,00 € 192 650,00 €
Zahnmedizin 588 1.176,00 € 607 1.214,00 €
Germanistik 856 1.712,00 € 755 1.510,00 €
Anglistik 547 1.094,00 € 547 1.094,00 €
Romanistik 451 902,00 € 391 782,00 €
Altphilologie 66 650,00 € 53 650,00 €
Skandinavistik 61 650,00 € 41 650,00 €
Slavistik 52 650,00 € 41
Archäologie u. Altert. 153 650,00 € 168 650,00 €
Kulturanthropologie 194 650,00 € 216 650,00 €
Ethno-Musik 162 650,00 € 189 650,00 €
Geschichte 581 1.162,00 € 548 1.096,00 €
Fachbereich SIJ 153 650,00 € 134 650,00 €
Kunstgeschichte 198 650,00 € 186 650,00 €
Politik 534 1.068,00 € 565 1.130,00 €
Philo 327 654,00 € 335 670,00 €
LAS 288 650,00 € 300 650,00 €
SozioGen 394 788,00 € 295 650,00 €
Mathematik 480 960,00 € 435 870,00 €
Physik 419 838,00 € 487 974,00 €
Chemie 801 1.602,00 € 661 1.322,00 €
Pharmazie 647 1.294,00 € 602 1.204,00 €
Biologie 1230 2.460,00 € 1283 2.566,00 €
Geographie 304 650,00 € 331 662,00 €
Geologie 209 650,00 € 188 650,00 €
FHU 1384 2.768,00 € 1415 2.830,00 €
TF 2141 4.282,00 € 2335 4.670,00 €

Gesamt Fachschaften 22049 2171 48.230,00 € 48.230,00 € 22335 2270 48.136,00 € 48.136,00 €

Studies
2022/23

Zuweisung
2022/23

Studies
2024/25

Zuweisung
2024/25



Budget 2023/24 2024/25
Verwaltungsgebühr 9,72% -101.222,60 € -9.839,01 € 10,16% -121.121,92 € -12.310,13 €

DoktorandInnen 2171 30.394,00 € 20.554,99 €  2 270 31.780,00 € 19.469,87 €

Verfügungsmittel

Sekki / Finanzen 550,00 € 550,00 €

Vorstand SoSe 275,00 € 275,00 €

Vorstand WiSe 275,00 € 275,00 €

SVB 220,00 € 220,00 €

WSSK 165,00 € 1.485,00 € 165,00 € 1.485,00 €

Überträge

Übertrag Referate 2.000,00 € 2.000,00 €

Übertrag Fachbereiche 10.000,00 € 12.000,00 € 10.000,00 € 12.000,00 €

VS Rücklagen

Gesamt 142.925,99 € 156.490,87 €

Weitere Budgets

Mobiliar Budget 15.000,00 € 15.000,00 €

EDV 1.100,00 € 16.100,00 € 1.100,00 € 16.100,00 €


	TOP 0 Formalia
	1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 22 Mitglieder anwesend sein, da 2 Fachbereiche zu Beginn der Sitzung ruhen.
	2) Genehmigung des Protokolls vom 09.01.2023.
	3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

	TOP 1 Berichte
	1) Vorstandsbericht
	2) Projekt FRPEPP

	TOP 2 Abstimmungen
	1) SVB-Gremium (Jule R.)
	2) SVB-Gremium (Karolina S.)
	3) SVB-Gremium (Lea Sofie M.)
	4) Marxismus und Feminismus [nachträglich] Beantragt sind 300,00€ aus dem Gruppenunterstützungsbudget, in diesem befinden sich noch 7.752,60€ von 7.752,60€ für dieses Quartal (4. Quartal 23/24).
	5) Weitergehende ideelle Unterstützung – Gegenmaßnahme

	TOP 3 Bewerbungen
	1) David S. (SVB-Gremium)
	2) Mae G. (Vorstand)

	TOP 4 Finanzen
	1) Höhenverstellbare Schreibtische für die Angestellten (Finanzstelle)

	TOP 5 Sonstige Anträge
	1) Wirtschaftsplan 2024/25 (Vorstand) [1. Lesung]

	TOP 6 Termine und Sonstiges
	1) Ämter in der VS und der Universität
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	Anlage 3
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	Budgets

	name: Mae G. (keine Pronomen)
	position: Vorstand
	studiengang: Soziologie & Politikwissenschaften
	motivation: In den letzten Monaten habe ich durch die Arbeit im Stura großes Interesse entwickelt, mich auch außerhalb der eigenen Fachschaft für Hochschulpolitik zu engagieren. Durch den Austausch wird mir mehr und mehr bewusst, wie viele Baustellen es innerhalb unserer eigenen Uni gibt, die sich nicht von selbst und schon gar nicht durch Rektorat, Kanzleramt etc. verändern werden. 
	erfahrung: Als langjährige politische Aktivisti, unter anderem bei den Students for Future, gegen Querdenker*innen, Abtreibungsgegner*innen und Rechte bin ich mit verschiedenster politischer Arbeit vertraut. Ich engagiere mich ehrenamtlich im Strandcafe als Barista und bin bei einigen Soli-Veranstaltungen gerne mal im Schichtplan zu finden. Ich bin seit dem Wintersemester 22/23 im Stura und leite ein Tutorat in Soziologie.
	ziele: Ich möchte mich an interdisziplinären Aufgaben beteiligen und die Uni für Alle zu einem besseren Ort gestalten. Dabei möchte ich den bereits amtierenden Vorstand in den Gesprächen u.a. mit der Uni, dem Theater und der VAG unterstützen und die Ideen und Projekte die im Stura diskutiert werden, vertreten und umsetzen.
	imperativ: Ich werde mich selbstverständlich an das imperative Mandat halten und die Entscheidungen des Stura weitertragen und mich für ihre Umsetzung einsetzen. Ich werde dem Stura über meine Arbeit Bericht erstatten.


