
 

Tagesordnung

Sitzung vom 24.10.2023

 TOP 0 Formalia

 1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 23 Mitglieder 
anwesend sein, da derzeit keine Fachbereiche zu Beginn der Sitzung ruhen.

 2) Genehmigung des Protokolls vom 17.10.2023.

 3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

 TOP 1 Berichte

 1) Vorstandsbericht

 2) Vorstellung Service Learning (ZfS)

 TOP 2 Abstimmungen

 1) Lina Graf (Umweltreferat)

 2) Benjamin Schüle (Vorstand)

 3) Tobias Kamp (Präsidium)

 4) Katharina Hüll (Präsidium)

 5) Bent Binkhoff (WSSK)

 6) Carleen Rehlinger (WSSK)
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 7) Eva Bredow (WSSK)

 8) Katharina Thrum (WSSK)

 9) Meret (Referat gegen Faschismus)

 10) Mattis Schulte (Beratendes Mitglied der VS im Senat)

 11) Tobias Kamp (Beratendes Mitglied der VS im Senat)

 12) Dominik Wilhelm (Direktoriums des internen Akkreditierungsausschusses)

 13) Julian Wiedermann (Direktoriums des internen Akkreditierungsausschusses, 
stellvertretend)

 14) Kritische Einführungstage 2023

 15) Ausstellung: Klassismus sichtbar machen

 16) Mehrjähriger Vertrag Onlinewahlen (Vorstand)

 17) Finale Einarbeitung des Vorstands (Vorstand)

 TOP 3 Bewerbungen

 1) Jakob Reineck (Gemeinsamer Studienausschuss des FACE)

 2) Tobias Kamp (Gemeinsamer Studienausschuss des FACE, stellvertretend)

 3) Eila Teizer (WSSK)

 4) Julius Jeßberger (Referat für europäische Vernetzung)

 5) Julian Wiedermann (Referat für europäische Vernetzung, stellvertretend)

 6) Anna Tsedik (Referat für ausländische Studierende)

 7) Lucas Zander (Sozialreferat)
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 TOP 4 Satzungsändernde Anträge

 1) Autonome Referate

 TOP 5 Sonstige Anträge

 1) SVB-Antrag (SVB-Gremium)

 2) Unterstützung Petition: Erhalt der Tennisflächen der Universität Freiburg für 
Freiburger Bürger*innen (Fachschaft Sport)

 TOP 6 Termine und Sonstiges

 1) Ab heute würden wir gerne die Tradition wieder aufleben lassen, nach der 
StuRa-Sitzung noch gesellig und unverbindlich beisammen zu sitzen. Dies ist im
AstA zwei Häuser weiter (Belfortstraße 24)- kommt gerne mit dazu! Heute gibt 
es einmalig auch Pizza für euch. :) 

 2) Bitte überprüft heute, ob die richtige Mailadrese für eure Fachschaft oder 
Initiative in der Anwesenheitsliste steht. Ergänzt/ korrigiert sie gegebenenfalls.
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Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name
Bewerbung auf
Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veröffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.
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Anna Tsedik

Referat für internationale Studierende

Liberal Arts and Sciences, 7 semester

Ich möchte weiterhin dazu beitragen, einige Themen voranzubringen, wie z.B. Fragen zum
Gebührenbefreiungsverfahren (die nicht beantwortet wurden), Angebote für internationale Studierende und
Gebühren für internationale Studierende im Allgemeinen. Außerdem möchte ich die Probleme anderer
internationaler Studierender sichtbar machen, wenn es möglich ist.

Ich habe Erfahrung darin, mit der Universität in Kontakt zu treten und Briefe zu schreiben, um Probleme zu
erklären, Probleme internationaler Studenten zu diskutieren und herauszufinden, und auch mit einigen
initiativen Studenten aus anderen Städten zusammenzuarbeiten.

Zusammen mit einigen initiativen Studenten aus BW möchte ich eine Petition zur Abschaffung der
Studiengebühren für internationale Studenten starten. Wenn sich einige internationale Studenten dafür
interessieren, wäre es vielleicht möglich, einige Treffen zu organisieren.

Ja. Ich würde die Studentenvereinigung unterstützen wollen.
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Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:
Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:
Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.

V1.3-20200710



den §21 (1) der Organisationssatzung wie folgt zu ändern: 

 

(1) Autonome Referate sind Referate mit besonderen Rechten. Sie arbeiten für die 

Förderung der Gleichstellung und den Abbau von Benachteiligungen im Sinne des § 1 

Absatz 2. Die Studierendenschaft hat je ein autonomes Referat zu den Aufgabenbereichen 

 

Studierende mit Beeinträchtigung und chronischer Krankheit, 

 

sexuelle Orientierung, 

 

Frauen/Gender/Geschlecht, 

 

ausländische Studierende 

 

von Rassismus betroffene Studierende, 

 

von Antisemitismus betroffene Studierende 

 

Studierende mit familiären Verpflichtungen. 

 

 

Begründung 

 

Die bisherige Fassung der Satzung greift weder den Aspekt Rassismus noch den Aspekt 

Antisemitismus auf. Wir sind der festen Überzeugung, dass diese Dimensionen der Marginalisierung 

jedoch explizit genannt und durch autonome Referate vertreten werden sollten.  

 

Das Referat gegen Antisemitismus war bisher nur ein "normales" Referat. Dies führt jedoch innerhalb 

der Satzung zu einer Priorisierung der Diskriminierungsformen. Der Studierendenrat hat diese 

Priorisierung bereits zwei mal unterstrichen, als versucht wurde das Referat gegen Antisemitismus zu 

einem autonomen Referat zu machen. Die jüngsten Ereignisse zeigen jedoch, wie wichtig dieser 

Schritt sein sollte. Wenn in den Weltmedien offen zur Gewalt gegen Jüd*innen aufgerufen werden 

kann und in Berlin Wohnhäuser von Jüd*innen mit einem Davidstern markiert werden, wenn die 

Ermordung, Erniedrigung und sexualisierte Gewalt an Juden und Jüdinnen offen zelebriert und zur 



Schau gestellt werden kann, ist es Zeit hier eine klare Position zu beziehen und Antisemitismus als 

solchen anzuerkennen und ernst zu nehmen.  

 

Ebenso gibt es zwar inzwischen offiziell ein Referat für von Rassismus betroffenen Studierenden. 

Doch auch hier muss der Rang des autonomen Referats verliehen werden. Auch hier ist es eine 

Schande, dass Formen der Diskriminierung innerhalb der Satzung hierarchisiert werden. 
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Stand: 27.11.2018 file:///media/intern/StuRa/2023_24_11.AkademischesJahr/2023-10/24/Sonstige Anträge/Alternative Zentrale Gesamtliste SVB 2024 Projektwettbewerb überarbeitet.xlsx 3/14

Auf Vorschlag der Studierenden zu vergebende Qualitätssicherungsmittel
Zeitraum 01.01.2024 bis 31.12.2024

Einrichtung Kategorie Maßnahme Mittel

2 3 1 4 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Achtung hier nichts eintragen, damit Formeln nach unten weitergezogen werden können
LE 09 8100000201 Investitionen 2 Anschaffung ZEISS Axioscan 7, Virtuelles Mikroskop           139.695,00 €                       139.695,00 € 

3000338311 Personal 1 Projektkoordination und inhaltliche Ausgestaltung der Schnittstellen mit den Fächern 12,0 0,30 E12 25.950,00

3000338311 Personal 1 Verwaltung 12,0 0,05 E6 2.685,00

3000338311 Personal 1 Studentische Hilfskraft 12,0 c) stud. Hilfskraft 18 Std./Monat 3.538,94 €

3000338311 Sachmittel 1 Lehrauftragsmittel mit Reisekosten                2.100,00 € 

3000338311 Sachmittel 1 Literatur, Reisekosten zu Expert*innen                   300,00 € 34.573,94 €

Universitätsbibliothek Freiburg 4000100000 Sachmittel 2 Technische Ausstattung Medienzentrum                7.600,00 € 

Universitätsbibliothek Freiburg 4000100000 Literaturmittel 2 Ausbau des Bestands an studienrelevanter Literatur             13.000,00 € 20.600,00 €

Rechtswissenschaftliche Fakultät 1020000011 Personal 3 Mentoring und Veranstaltungen 12,0 a) Hiwi abg.HB 20 Std./Monat 5.731,84 €

Rechtswissenschaftliche Fakultät 1020000011 Personal 3 Mentoring und Veranstaltungen 12,0 c) stud. Hilfskraft 20 Std./Monat 3.932,16 € 9.664,00 €

Rechtswissenschaftliche Fakultät 1020500001 Personal 1 Studentische Hilfskraft 12,0 a) Hiwi abg.HB 20 Std./Monat 5.731,84 €

Rechtswissenschaftliche Fakultät 1020500001 Personal 1 Unterstützung IT Support 12,0 0,09 E5 4.653,00 10.384,84 €

Institut für Geschichte Sachmittel 2 Samstagsöffnung der Bibliothek im KG IV von 10-20 Uhr mit Wachdienst Fa. Stölting 4,0                4.600,00 € 4.600,00 €

Institut für Anglistik 1050800001 Personal 2 12,0 0,25 E9 16.000,00

Institut für Anglistik 1050800002 Personal 1 Hilskraft Social Media und Koordination 12,0 c) stud. Hilfskraft 20 Std./Monat 3.932,16 €

Institut für Anglistik 1050800002 Sachmittel 1 Sachmittel für Honorare Druckkosten, Vernetzung und Weiterbildungsmaßnahmen             10.000,00 € 29.932,16 €

Deutsches Seminar 1050603001 Sachmittel 2 Produktion von Videos             28.000,00 € 

Deutsches Seminar 1050603001 Sachmittel 2 Produktion von Audio Podcasts                7.000,00 € 

Deutsches Seminar 1050603001 Sachmittel 2 Arbeitsplatz-Lizenz Articulate                   726,00 € 

Deutsches Seminar 1050603001 Personal 2 Hilfskräfte 9,0                6.000,00 € 41.726,00 €

University College 4000304001 Personal 1 Entwicklung und Implementierung von digitalen Lehrmaterialien 12,0 a) Hiwi abg.HB 20 Std./Monat 5.731,84 €

University College 4000304001 Sachmittel 1 Softwarelizenz articulate Rise360 (Bildungswesen)                   700,00 € 6.431,84 €

Institut Gender Studies Personal 1 Unterstützung Seminarvorbereitung und Durchführung 5,0 c) stud. Hilfskraft 40 Std./Monat 3.563,52 €

Institut Gender Studies Personal 2 Unterstützung Seminarvorbereitung und Durchführung 5,0 b) Hiwi FH,BCAb 30 Std./Monat 2.865,78 € 6.429,30 €

Historisches Seminar 1060500001 Sachmittel 1 Honorar, 200 € / Person                1.200,00 € 

Historisches Seminar 1060500001 Sachmittel 1 Reisekosten, 200 € / Person                1.200,00 € 

Historisches Seminar 1060500001 Sachmittel 1 Übernachtungskosten, 95 € / Person                   570,00 € 

Historisches Seminar 1060500001 Sachmittel 1 Werbekosten                   100,00 € 

Historisches Seminar 1060500001 Personal 1 Hilfskraft zur Unterstützung der Vortragsreihe 4,0 c) stud. Hilfskraft 18 Std./Monat 1.327,10 € 4.397,10 €

Institut für Interdisziplinäre Anthropologie 1061400001 Personal 2 Einführungstage, Unterstützung Vernetzung 1,0 b) Hiwi FH,BCAb 10 Std./Monat 296,46 €

Institut für Interdisziplinäre Anthropologie 1061400001 Personal 2 Einführungstage, Unterstützung Vernetzung 1,0 b) Hiwi FH,BCAb 10 Std./Monat 296,46 €

Institut für Interdisziplinäre Anthropologie 1061400001 Personal 1 Unterstützung Studentische Diskussionsgruppe 5,0 b) Hiwi FH,BCAb 25 Std./Monat 2.388,15 €

Institut für Interdisziplinäre Anthropologie 1061400001 Personal 1 Mentorat 5,0 b) Hiwi FH,BCAb 20 Std./Monat 1.910,52 € 4.891,59 €

Institut für Medizin Personal 1 Ärztliche Projektleitung / Lehrauftrag 12,0 0,30 E11 23.880,00

Institut für Medizin Personal 1 Gastdozent*innen 1,0 0,22 E15 2.018,50

Institut für Medizin Personal 1 Unterstützung Lehrvorbereitung und Durchführung 12,0 c) stud. Hilfskraft 10 Std./Monat 1.966,08 €

Institut für Medizin Sachmittel 2 Unterrichtsmaterial                1.000,00 € 28.864,58 €

Philosophisches Seminar Sachmittel 1 Finanzierung eines theaterpraktischen Proseminars                2.000,00 € 2.000,00 €

Deutsches Seminar, Historisches Seminar 1060500021 Personal 1 Unterstützung Lehrvorbereitung und -durchführung 12,0 c) stud. Hilfskraft 5 Std./Monat 983,04 €

Deutsches Seminar, Historisches Seminar 1060500021 Personal 2 Unterstützung Lehrvorbereitung und -durchführung 12,0 a) Hiwi abg.HB 5 Std./Monat 1.432,96 € 2.416,00 €

Deutsches Seminar 1050602001 Personal Lehrperson 6,0 0,50 E13 19.650,00

Deutsches Seminar 1050602001 Sachmittel Professionelle Betreuung der Videopodcasts                5.000,00 € 

Deutsches Seminar 1050602001 Personal Studentische Hilfskraft 6,0 c) stud. Hilfskraft 20 Std./Monat 2.088,96 € 26.738,96 €

1060300001 Sachmittel 2 Honorar für 12 Referent*Innen                4.200,00 € 

1060300001 Sachmittel 2 Honorar für 15 Standbetreiber*Innen                3.750,00 € 

1060300001 Sachmittel 2 Werbekosten (200 DIN A5 Flyer + 50 DIN A2 Plakate)                   110,38 € 

1060300001 Sachmittel 2 Reisekosten für 8 Referent*Innen                   800,00 € 

1060300001 Sachmittel 2 Sonst. Materialkosten (Moderationsmaterial, Ausdrucke, etc.)                     50,00 € 8.910,38 €

Institut für Ethnologie 1061300001 Personal 1 Workshop Theorieteil 6,0 0,07 E11 2.786,00

Institut für Ethnologie 1061300001 Personal 1 Workshop Praxisteil 6,0 0,08 E11 3.184,00

Institut für Ethnologie 1061300001 Personal 1 Koordination und Organisation 12,0 c) stud. Hilfskraft 20 Std./Monat 3.932,16 €

Institut für Ethnologie 1061300001 Personal 1 Koordination und Organisation 12,0 c) stud. Hilfskraft 20 Std./Monat 3.932,16 €

Institut für Ethnologie 1061300001 Personal 1 bürokratische Leitung 1,0 0,08 E10 467,33

Institut für Ethnologie 1061300001 Sachmittel 2 Übernachtungskosten                1.500,00 € 

Institut für Ethnologie 1061300001 Sachmittel 2 Fahrtkosten                   780,00 € 

Institut für Ethnologie 1061300001 Sachmittel 2 Kurse Medienservice                1.000,00 € 17.581,65 €

Gesamtbewilligungssumme:           399.837,35 € 

23.10.2023

Unterschrift Vorstand der Verfassten Studierendenschaft

Kosten-
stelle

Stufe 
(1,2,3)
lt. VwV

Anzahl 
Monate

VZÄ-
Anteil

Wertig-
keit

Summe
Personal 

(E*)

Kategorie
Hiwi

Hiwi-Std. 
pro Monat

Summe
Hiwi

Bewilligungs-summe 
pro Einrichtung

Zentrale Universitätsverwaltung, 
Bildungstransfer, ZfS
Zentrale Universitätsverwaltung, 
Bildungstransfer, ZfS
Zentrale Universitätsverwaltung, 
Bildungstransfer, ZfS
Zentrale Universitätsverwaltung, 
Bildungstransfer, ZfS
Zentrale Universitätsverwaltung, 
Bildungstransfer, ZfS

Koordinationstelle für Dokumentations-, Planungs-, Vernetzungs- und 
Recherchearbeiten, technische Umsetzung der digitalen Inhalte, sowie Design und 
Layout der zu publizierenden erarbeiteten Inhalte

Institut für Archäologie und 
Altertumswissenschaften
Institut für Archäologie und 
Altertumswissenschaften
Institut für Archäologie und 
Altertumswissenschaften
Institut für Archäologie und 
Altertumswissenschaften
Institut für Archäologie und 
Altertumswissenschaften
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Einrichtung Kategorie Maßnahme Mittel

2 3 1 4 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Kosten-
stelle

Stufe 
(1,2,3)
lt. VwV

Anzahl 
Monate

VZÄ-
Anteil

Wertig-
keit

Summe
Personal 

(E*)

Kategorie
Hiwi

Hiwi-Std. 
pro Monat

Summe
Hiwi

Bewilligungs-summe 
pro Einrichtung

Arten von Hilfskräften (Hiwi)

a) wiss. Hilfskraft mit abgeschlossener wissenschaftlicher Hochschulausbildung oder mit einem Master Abschluss der akkreditiert ist
b) wiss. Hilfskraft mit Fachhochschulabschluss, Bachelor-Abschluss oder Master-Abschluss der nicht akkreditiert ist
c) studentische Hilfskraft ohne abgeschlossene Hochschulausbildung im Sinn der Buchstaben a) und b)



Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:
Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:
Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.
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	TOP 0 Formalia
	1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 23 Mitglieder anwesend sein, da derzeit keine Fachbereiche zu Beginn der Sitzung ruhen.
	2) Genehmigung des Protokolls vom 17.10.2023.
	3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

	TOP 1 Berichte
	1) Vorstandsbericht
	2) Vorstellung Service Learning (ZfS)

	TOP 2 Abstimmungen
	1) Lina Graf (Umweltreferat)
	2) Benjamin Schüle (Vorstand)
	3) Tobias Kamp (Präsidium)
	4) Katharina Hüll (Präsidium)
	5) Bent Binkhoff (WSSK)
	6) Carleen Rehlinger (WSSK)
	7) Eva Bredow (WSSK)
	8) Katharina Thrum (WSSK)
	9) Meret (Referat gegen Faschismus)
	10) Mattis Schulte (Beratendes Mitglied der VS im Senat)
	11) Tobias Kamp (Beratendes Mitglied der VS im Senat)
	12) Dominik Wilhelm (Direktoriums des internen Akkreditierungsausschusses)
	13) Julian Wiedermann (Direktoriums des internen Akkreditierungsausschusses, stellvertretend)
	14) Kritische Einführungstage 2023
	15) Ausstellung: Klassismus sichtbar machen
	16) Mehrjähriger Vertrag Onlinewahlen (Vorstand)
	17) Finale Einarbeitung des Vorstands (Vorstand)

	TOP 3 Bewerbungen
	1) Jakob Reineck (Gemeinsamer Studienausschuss des FACE)
	2) Tobias Kamp (Gemeinsamer Studienausschuss des FACE, stellvertretend)
	3) Eila Teizer (WSSK)
	4) Julius Jeßberger (Referat für europäische Vernetzung)
	5) Julian Wiedermann (Referat für europäische Vernetzung, stellvertretend)
	6) Anna Tsedik (Referat für ausländische Studierende)
	7) Lucas Zander (Sozialreferat)

	TOP 4 Satzungsändernde Anträge
	1) Autonome Referate

	TOP 5 Sonstige Anträge
	1) SVB-Antrag (SVB-Gremium)
	2) Unterstützung Petition: Erhalt der Tennisflächen der Universität Freiburg für Freiburger Bürger*innen (Fachschaft Sport)

	TOP 6 Termine und Sonstiges
	1) Ab heute würden wir gerne die Tradition wieder aufleben lassen, nach der StuRa-Sitzung noch gesellig und unverbindlich beisammen zu sitzen. Dies ist im AstA zwei Häuser weiter (Belfortstraße 24)- kommt gerne mit dazu! Heute gibt es einmalig auch Pizza für euch. :)
	2) Bitte überprüft heute, ob die richtige Mailadrese für eure Fachschaft oder Initiative in der Anwesenheitsliste steht. Ergänzt/ korrigiert sie gegebenenfalls.

	Gesamtliste

	name: Jakob Reineck
	position: Gemeinsamer Studienausschuss des FACE (Master of Education) 
	studiengang: M.Ed. Politikwissenschaft/Geographie, Erweiterungsmaster Französisch
	motivation: Der Gemeinsame Studienausschuss des FACE ist das wichtigste Gremium, das sich spezifisch mit dem Lehramtsstudium in Freiburg beschäftigt. Ich finde es sehr wichtig, dass dort auch die Interessen der Lehramtsstudierenden adäquat vertreten werden. Ich möchte mich daher auch in diesem Jahr wieder aktiv in den GSA einbringen und die Weiterentwicklung des Master of Education voranbringen. 
	erfahrung: Seit drei Jahren bin ich Mitglied und Vorsitzender des Lehramtsrats, wo Vertreter*innen aus allen Lehramts-Fächern sitzen. Außerdem bin ich im landesweiten Lehramts-Arbeitskreis der Landes-Asten-Konferenz tätig. Im letzten Jahr war ich bereits gewähltes Mitglied im GSA und in dem Jahr davor stellvertretendes Mitglied, sodass ich mich sowohl mit den freiburg-spezifischen als auch landesweiten Themen und Problemen des Lehramtsstudiums auskenne. 
	ziele: Mir sind für das kommende Jahr folgende Themen besonders wichtig:
1. Sicherstellung, dass die Ergebnisse der Evaluation des M.Ed. nicht verpuffen und an den erforderlichen Stellen Nachbesserungen vorgenommen werden. 
2. Kulante Übergangsregelung für Studierende im EWM, die bisher von der geplanten Einführung des Zertifikatsstudiums (ohne zweite Masterarbeit) nicht profitieren.
3. Flexiblere Ermöglichung von Masterarbeiten in den Fachdidaktiken. 
	imperativ: Ja. Ich werde auch weiter an den Sitzungen des Lehramtsrats teilnehmen, in den das Lehramtsreferat Beschlüsse des Asta und Stura miteinbringt. 
	dummyFieldName1: Tobias Kamp
	dummyFieldName2: Gemeinsamer Studienausschuss des FACE (stv.)
	dummyFieldName3: Master of Education Geschichte, Latein, Politikwissenschaft
	dummyFieldName4: Ich habe im letzten Semester Jakob einmal im Gemeinsamen Studienausschuss vertreten und für den Lehramtsrat den Austausch mit diesem bezüglich vor allem der Abschaffung der zweiten Masterarbeit für Lehramtsstudierende mit Drittfach mitkoordiniert. Der GSA des FACE ist das in der Universität entscheidende Gremium für lehramtsspezifische Fragen. Ich möchte als Stellvertretung sicherstellen, dass die Interessen der Studierenden hier in jedem Fall gehört werden können.
	dummyFieldName5: - seit 2020 Mitglied des Lehramtsrates
- seit 2021 Mitglied des StuRas
- seit 2022 Mitglied des Fakultätsrates der Philosophischen Fakultät
- seit 2023 StuRa-Präsidium
- langjährige Fachschaftsarbeit in der Fachschaft Geschichte
	dummyFieldName6: Ich möchte den bereits begonnenen Dialog über die Verbesserung des Lehramtsmasters weiter vorantreiben und weiterhin die Perspektive der Studierenden und des Lehramtsrates miteinbringen.
	dummyFieldName7: Ja, ich werde micht an das "imperative Mandat" halten. Es wird einen permanenten Austausch mit dem vom StuRa mandatierten Lehramtsrat geben.
	dummyFieldName8: Eila Teizer
	dummyFieldName9: WSSK
	dummyFieldName10: Jura
	dummyFieldName11: Ich war letztes Semester schon Teil der WSSK und es hat spaß gemacht. Ich möchte das jetzt mit meine erweiterte Kenntnislage weitermachen.
	dummyFieldName12: Ich studiere Jura, also habe ich ein Grundverständis über Gesetze und wie man die auslegt. Dazu war ich auch letztes Semester Teil der WSSK und hab die Wahlen mitorganisiert.
	dummyFieldName13: Ich möchte mich mit meine Kollegen über Probleme die wir lösen müssen austauschen und eine Lösung finden. Dazu helfe ich bei den Wahlen gerne mit.
	dummyFieldName14: Ja. Ich bin öfters im StuRa Gebäude und treffe dadurch öfters andere Mitglieder der StuRa. Ich bin auch aufgrund verschiedene Gründe regelmäßig mit andere Teil der StuRa in Email Kontakt.
	dummyFieldName15: Julius Jeßberger
	dummyFieldName16: Referat für europäische Vernetzung
	dummyFieldName17: Mathematik (PhD)
	dummyFieldName18: Das Eucor-Programm bietet tolle Möglichkeiten für Studierende, den fachlichen und kulturellen Horizont der eigenen Uni zu überwinden - es ist schade, dass es so wenig genutzt wird. Ich möchte eine Verbesserung der Nutzbarkeit erreichen, sodass mehr Studierende davon profitieren können.
	dummyFieldName19: Im Referat für europäische Vernetzung arbeite ich seit der Wiederbelebung im Mai 2023 (davor war es lange Zeit unbesetzt). In der Fachschaft Mathematik habe ich über einige Jahre hochschulpolitische Arbeit geleistet (Mitglied in Studienkommission, Fakultätsrat), sowie Veranstaltungen organisiert.
	dummyFieldName20: - Öffnung nach außen: Senkung von Hürden für nicht-Freiburger Studierende, an unserer Uni Veranstaltungen zu besuchen. Z.B. Anzeigen relevanter Aspekte im Vorlesungsverzeichnis
- Informieren der Studierenden über die Möglichkeiten des Eucor-Verbunds
- Verbesserte Nutzbarkeit von Eucor-Angeboten
- Vernetzung mit den Studierendenvertretungen der Eucor-Partnerunis, um diese Ziele gemeinsam zu erreichen
	dummyFieldName21: Ich werde mich an Beschlüsse und Positionen des StuRa halten. Sollte die Position des StuRa zu geplanten Projekten nicht klar oder durch bestehende Beschlüsse bereits abgedekt sein, werde ich mir das Votum dazu einholen.
	dummyFieldName22: Julian Wiedermann
	dummyFieldName23: Referat für europäische Vernetzung (stv.)
	dummyFieldName24: Mathematik M.Sc. & Informatik M.Sc.
	dummyFieldName25: Das Eucor-Programm bietet tolle Möglichkeiten für Studierende, den fachlichen und kulturellen Horizont der eigenen Uni zu überwinden - es ist schade, dass es so wenig genutzt wird. Ich möchte eine Verbesserung der Nutzbarkeit erreichen, sodass mehr Studierende davon profitieren können.
	dummyFieldName26: Im Referat für europäische Vernetzung arbeite ich seit der (Neu-)Gründung im Mai 2023.

Erfahrung und Kenntnis der Strukturen der Universität und VS durch Mitarbeit und Mitgliedschaft von diversen Gremien, Ausschüssen etc.:
Fachschaft Mathe, StuKo, Prüfungsausschuss, FakRat, StuRa, StuRa-Präsidium, Senat, SKSL, Unterausschuss, DIIA, ...
	dummyFieldName27: - Öffnung nach außen: Senkung von Hürden für nicht-Freiburger Studierende, an unserer Uni Veranstaltungen zu besuchen. Z.B. Anzeigen relevanter Aspekte im Vorlesungsverzeichnis
- Informieren der Studierenden über die Möglichkeiten des Eucor-Verbunds
- Verbesserte Nutzbarkeit von Eucor-Angeboten
- Vernetzung mit den Studierendenvertretungen der Eucor-Partnerunis, um diese Ziele gemeinsam zu erreichen
	dummyFieldName28: Ich werde mich an Beschlüsse und Positionen des StuRa halten. Sollte die Position des StuRa zu geplanten Projekten nicht klar oder durch bestehende Beschlüsse bereits abgedekt sein, werde ich mir das Votum dazu einholen.
	dummyFieldName29: Lucas Zander
	dummyFieldName30: Sozialreferat
	dummyFieldName31: Humanmedizin
	dummyFieldName32: Ich will mein soziales Engagement weiterführen. Letztes Jahr habe ich vor allem die Campagne GENUG IST GENUG ins Leben gerufen, die sich um einen sozialen Ausgleich, der stetig steigenden Preise eingesetzt hat. Engagement in der Art braucht meiner Meinung nach aber auch Unterstützung durch die Studierendenschaft. 
	dummyFieldName33: Viel Aktivistische Erfahrungen im Bereich Klima und Soziales, aber auch schon ein Jahr als Sozial Referat. 
	dummyFieldName34: Im Rahmen meiner Arbeit möchte ich die Studierenschaft mehr in sozial-ökologische Kämpfe einbinden, studentische Perspektiven einbringen und mich mit den Leitenden der Uni auseinandersetzten um auch dort etwas zu erreichen. Zudem bin ich sehr offen für Vorschläge, wie wir die Universität Freiburg antidiskriminierender und sozialer Gestalten können. 
	dummyFieldName35: Ich werde auf jeden Fall sooft es für mich möglich ist im Stura sein, sonst bin ich auch immer über die Mail erreichbar und hoffe auf viele Vorschläge und Unterstützung. 
	Datum: 
	Titel: Satzungsänderung autonome Referate
	Antragsstellerin: Søren Marz
	Antragstext: den §21 (1) der Organisationssatzung wie folgt zu ändern:

(1) Autonome Referate sind Referate mit besonderen Rechten. Sie arbeiten für die
Förderung der Gleichstellung und den Abbau von Benachteiligungen im Sinne des § 1
Absatz 2. Die Studierendenschaft hat je ein autonomes Referat zu den Aufgabenbereichen

Studierende mit Beeinträchtigung und chronischer Krankheit,

sexuelle Orientierung,

Frauen/Gender/Geschlecht,

ausländische Studierende

von Rassismus betroffene Studierende,

von Antisemitismus betroffene Studierende

Studierende mit familiären Verpflichtungen.
	Begruendung: Die bisherige Fassung der Satzung greift weder den Aspekt Rassismus noch den Aspekt Antisemitismus auf. Wir sind der festen Überzeugung, dass diese Dimensionen der Marginalisierung jedoch explizit genannt und durch autonome Referate vertreten werden sollten. 

Das Referat gegen Antisemitismus war bisher nur ein "normales" Referat. Dies führt jedoch innerhalb der Satzung zu einer Priorisierung der Diskriminierungsformen. Der Studierendenrat hat diese Priorisierung bereits zwei mal unterstrichen, als versucht wurde das Referat gegen Antisemitismus zu einem autonomen Referat zu machen. Die jüngsten Ereignisse zeigen jedoch, wie wichtig dieser Schritt sein sollte. Wenn in den Weltmedien offen zur Gewalt gegen Jüd*innen aufgerufen werden kann und in Berlin Wohnhäuser von Jüd*innen mit einem Davidstern markiert werden, wenn die Ermordung, Erniedrigung und sexualisierte Gewalt an Juden und Jüdinnen offen zelebriert und zur Schau gestellt werden kann, ist es Zeit hier eine klare Position zu beziehen und Antisemitismus als solchen anzuerkennen und ernst zu nehmen. 

Ebenso gibt es zwar inzwischen offiziell ein Referat für von Rassismus betroffenen Studierenden. Doch auch hier muss der Rang des autonomen Referats verliehen werden. Auch hier ist es eine Schande, dass Formen der Diskriminierung innerhalb der Satzung hierarchisiert werden. 
	dummyFieldName36: 24.10.2023
	dummyFieldName37: Änderung Gesamtliste des zentralen Projektwettbewerbs 2024
	dummyFieldName38: SVB-Gremium
	dummyFieldName39: bei der Gesamtliste des zentralen Projektwettbewerbs 2024 den Änderungen zuzustimmen.
	dummyFieldName40: Der StuRa muss zustimmen, damit die Gesamtliste gültig wird und die Mittel verteilt werden können. Das SVB-Gremium ist das vom StuRa gewählte Gremium, welches die Anträge sichtet und auswählt.
	dummyFieldName41: 24.10.
	dummyFieldName42: Untertsützung Petition: Erhalt der Tennisflächen der Universität Freiburg für Freiburger Bürger*innen
	dummyFieldName43: Fachbereich Sport
	dummyFieldName44: dass unsere Petition durch den StuRa unterstützt wird, sich mit uns solidarisiert und falls möglich über dessen Kanäle verbreitet wird. 
	dummyFieldName45: Der Universität sollen alle 9 Tennisplätze fristlos gekündigt werden. Auf diesen haben allein diesen Sommer pro Woche ca. 1000 Nutzer*innen Tennis spielen können (Großteil Studierende). Die Stadt Freiburg hat ohne Einbeziehung der Universität zusammen mit dem SC Freiburg und anderen Vereinen der Sportachse Ost dieses Konzept ausgearbeitet und veröffentlicht. Die Uni und auch wir waren über diese "Lösung" sehr überrascht. Die Anlagen bieten in Freiburg die einzige Möglichkeit für wenig Geld Tennis zu spielen, da alle anderen Vereine keine Mitglieder aufnehmen und die Kosten sehr hoch sind. Allein im Sommer gab es 50 Hochschul-Tenniskurse, die alle ausgebucht waren. Der Hintergrund zu diesen Maßnahmen ist relativ komplex, da die Stadt dem SC Zugeständnisse zum Areal des Dreisamstadions gemacht hat, welches nach dem Bau des neuen Stadions eigentlich an den Breitensport gehen sollte. Vereine wie die FT1844 haben dieses Areal schon für neue Plätze verplant gehabt, welche nun doch nicht gebaut werden können. Ohne die Einbeziehung der Universiät wurde dann beschlossen, dass die Fläche der Tennisanlagen der Uni für einen Kunstrasenplatz weichen sollen. Die Uni ist aktuell in Verhandlungen in der Stadt, aber wir möchten auf diese Problematik noch einmal aufmerksam machen, da es alle Studis betrifft, die sich für einen günstigen Breitensport einsetzen. Am 28.11. wird die finale Entscheidung gefällt und wir hoffen durch diese Petition ein Umdenken zu bewirken. Weitere Infos findet ihr in der Petition: https://chng.it/MPtm68sMrH 
	dummyFieldName46: Alexander Gromzik
	dummyFieldName47: Referat gegen Antisemitismus
	dummyFieldName48: Neuere und neuste Geschichte (HF), Philosophie (NF)
	dummyFieldName49: Ich sehe in Zeiten in denen die Zahl antisemitischer Straftaten ansteigt, der bewaffnete Antisemitismus im nahen Osten ausbricht und hier als militant geführter Befreiungskampf verklärt wird, die sich zuspitzenden gesellschaftlichen Krisen die Tendenz verstärkt nach einfachen Erklärungen in vermeintlichen Weltverschwörungen zu suchen, die Notwendigkeit über Antisemitismus und die gesellschaftlichen Verhältnisse, die diesen hervorbringen aufzuklären, einerseits um eine "Schutzimpfung" vor gefährlichen Ideologien anzubieten und um theoretisches Rüstzeug zur Aufklärung im Umfeld an die Hand zu geben.
	dummyFieldName50: Bisher habe ich gerne Referenten in ein linkes Zentrum (R12, Offenburg) eingeladen und dort selbst Vorträge vorbereitet, habe also Erfahrungen bei der Organisation von Vorträgen sammeln können. Außerdem habe ich mich allein und in diversen Zusammenhängen unteranderem mit dem Phänomen des Antisemitismus auseinandergesetzt.
	dummyFieldName51: Ich möchte, zunächst durch Vorträge mit anschließender Diskussion, Bewusstsein für Wirkmächtigkeit, Ursachen und potentielle Destruktivität des Antisemitismus, in seinen unterschiedlichen gegenwärtigen Formen und ein Geschichtsbewusstsein schaffen, das antisemitische und faschistoide Tendenzen in Ideologien und Politiken von Staaten, politischen Bewegungen, in der Kunst, in Weltbildern und in unserem Umfeld zu erkennen vermag. 
	dummyFieldName52: Ja.


