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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf| Vorstand der Studierendenvertretung

Name Dominik Burger

Studiengang | M.Sc. Volkswirtschaftslehre

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich erachte es als grundlegende Voraussetzung dass an unserer Universitat eine starke
Studierendenvertretung vorhanden ist, welche die Interessen ihrer Komilliton*Innen
umsetzen kann. Hierzu zahlt vor allem, diese Interessen neutral und objektiv zu bewerten,
unabhéngig davon ob diese Belange von Fachbereichen, Initiativen oder weiteren Gruppen
der Studierendenvertretung entgegengebracht werden, sodass wir einen allgemeinen
Konsens finden, und diese Meinungen sowohl innerhalb der Studierendenschaft als auch
nach auf3en hin vertreten konnen.

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?

Seit meinem ersten Semester, also nun schon fast 5 Jahren, bin ich ein aktives Mitglied
meiner Fachschaft. Dadurch habe ich schon vieles miterlebt, sei es nun interne
Strukturierung der Fachschaft, Organisation verschiedener Veranstaltung wie bspw. der
O-Phase fur unsere Erstsemestler*Innen und andere Events, Professor*Innengesprache
oder auch Gremientéatigkeit.

Hierbei war ich flr vier Semester gewabhlter Vertreter im Fakultatsrat und zwei Semester
stellvertretender Fachbereichsvertreter im StuRa. Im Laufe dieser Zeit habe ich also
einiges an Erfahrung sammeln kénnen und mochte diese nun sowohl weitergeben als auch
erweitern.
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Eines der wichtigsten Probleme mit dem ich mich beschaftigen mochte, ist die ist fehlende
Kommunikation an der Universitat. Dies erzeugt oftmals Probleme & Konflikte die durch
eine hohere Gesprachsbereitschaft hatten vermieden werden kdnnen. Ich mochte
erreichen, dass sich auch im kommenden Jahr eine starke Studierendenvertretung fur die
Belange aller Studierenden einsetzt.

Dieses Engagement soll aber auch die Zusammenarbeit mit der Universitatsverwaltung
beinhalten, sodass wir beispielsweise im Jour-Fixe aktuelle Probleme angehen kdnnen und
dadurch zusammen mit dem Rektorat Losungsansatze erarbeiten kénnen.

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Unser momentanes System und damit die Einhaltung des imperativen Mandates halte ich
fur eine notwendige Voraussetzung zum Antritt dieser Stelle. Denn durch diese
basisdemokratische Rickbindung lassen sich Einzelentscheidungen vermeiden, die unter
Umstanden nicht immer alle Interessen der Studierendenschaft berticksichtigt haben, und
schlie3lich zeichnet sich dadurch ja eine Studierendenvertretung erst aus.

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-
lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.
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