
Vorstandsbericht
Sitzung vom 16.02.2020

Seit dem letzten Bericht trug sich zu:

AStA
In seiner letzten Sitzung am 18.06.2021 hat das Gremium folgendes besprochen:

Das Genderreferat plant einen Vortrag zu Anarchofeminismus. Dieser soll im Juli stattfinden,
die Kommunikation mit den Referent*inne gestaltet sich jedoch als etwas holprig. Ebenso haben
die Referentin und stlv. Referentin angekündigt im August zurückzutreten. Bessere Nachrichten
kommen aus dem Regenbogenreferat: Der Vortrag zu Internalisierter Queerfeindlichkeit war
trotz bestem Wetter gut besucht und heute Abend findet der Vortrag zu Femmefeindlichkeit in
queeren Kontexten statt. Ebenso hat das Referat mit den Vorbereitungen zum CSD am 17.07.
angefangen.
Studieren ohne Hürden war heute beim Jour Fixe mit ihrer Sammlung zu Coronaregelungen
an den einzelnen Fakultäten und was davon man für die Zeit nach der Pandemie beibehalten
könnte/sollte mit dabei.
Aus dem Umweltreferat wird am 29.06. zusammen mit dem Nachhaltigkeitsbüro an einem
Vertiefungsworkshop zum Klimaschutzkonzept (der Uni) teilnehmen.

Weiterhin hat der AStA zwei Personen für den Wahlprüfungsausschuss gewählt und sich über
die Erstellung der Protokolle unterhalten.

Vorstand
Wir haben, passend zum Wetter, eine neue Heizung im Vorstandbüro bekommen, uns mit dem
Lehramtsreferat zur Planung der hoffentlich baldigen offiziellen Einführung des Lehramtsrates
getroffen und waren zusammen mit dem stud. Senator*innen beim Kennenlerntreffen mit dem
Prorektor für Forschung und Innovation.

Jour Fixe Rektorin

Ebenso war heute Morgen das Jour Fixe mit der Rektorin. In einem sehr angeregten Diskussi-
onsklima ging es um die Zukunftsperspektive der Stabsstelle Gender und Diversity, welche im
Rahmen einer Umstrukturierung im Rektorat nach aktuellen Planungen künftig unter der Lei-
tung der akademischen Personalentwicklung ihren Aufgaben nachkommen soll. Mit dem Verlauf
der Diskussion zu diesem Punkt sind wir nicht zufrieden und hoffen bei künftigen Treffen dazu
noch einen für alle Seiten akzeptablen Kompromiss finden zu können.
Ebenso wurde über die AG Präsenzlehre gesprochen, die Besetzung steht fest und sie soll bald
ihre Arbeit aufnehmen. Wir werden den Prozess weiterhin kritisch begleiten und hoffen auf
gute Vorschläge zur Gestaltung des kommenden Wintersemesters.
Die Sammlung der Momentanen Corona-Regelungen die das Referat für Studieren ohne Hürden
et al zusammengetragen worden sind wurde positiv aufgenommen, jedoch ist momentan noch
unklar, welche dieser Regelungen künftig aus dem Ausnahme- in den Regelbetrieb übernommen
werden können.
Zum Abschluss wurden noch mehrere Konzepte zu einem Bachelor of Laws vorgestellt, jedoch



wurde aus Zeitmangel dieser TOP vorzeitig beendet und wird in der nächsten Zeit wieder auf-
gegriffen werden. An dieser Stelle vielen Dank an die Fachschaft Jura welche die Präsentation
dazu vorbereitet und vorgestellt hat.

Ausschreibungen
Vorstand

Wir sind weiterhin nur zu zweit im Amt und würden uns über Menschen freuen, die sich auf
dieses Amt bewerben. Die Ausschreibung findet ihr hier.

Referate

Es sind weiterhin Plätze im AStA frei. Insbesondere für die beiden autonomen Referate
• Referat für Studierende mit familiären Verpflichtungen
• BIPoC*-Referat

werden Menschen gesucht, da diesen Referaten ein Platz im AStA reserviert ist. Die Aus-
schreibungen findet ihr hier.

Weitere Ämter

• Die Ausschreibungen für Ämter in der Studierendenvertretung findet ihr hier.
• Die Ausschreibungen für Ämter in der Universität findet ihr hier.

Wir wünschen euch eine schöne Woche, genießt das gute Wetter und bleibt gesund!

https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen/studierendenvertretung/103-06-2020-ausschreibung-vorstand.pdf
https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen/studierendenvertretung/2020-08-17-ausschreibung-referate.pdf
https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen/studierendenvertretung
https://www.stura.uni-freiburg.de/mitmachen/ausschreibungen/universitaer

