
 
Tagesordnung

Sitzung vom 26.07.2022

 TOP 0 Formalia

 1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 19 Mitglieder 
anwesend sein, da derzeit 7 Fachbereiche ruhen.

 2) Genehmigung der Protokolle vom 05.07.2022 und 19.07.2022.

Genehmigung des geänderten Protokolls vom 28.06.2022.

 3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

 TOP 1 Berichte

 1) Vorstandsbericht

 2) Berichte aus den fzs-Kongressen „Studium und Lehre“ und „Politische Bildung“

 TOP 2 Abstimmungen

 1) Antrag auf ideelle Unterstützung: btS – Life Sciences Studierendeninitiative e.V.

 2) Almuth Pechau (Vorstand)

 3) Aaron Horn (Vorstand)

 4) Julia Heimlich (Vorstand)

 5) Aufwertung des Eschholzparks (offener Brief an OB)
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 TOP 3 Bewerbungen

 1) Katharina Hüll (StuRa-Präsidium) [Eilabstimmung wird beantragt]

 TOP 4 Sonstige Anträge

 1) Aufruf zur Erhaltung des Lehrstuhls "Gender Studies in MINT"

 TOP 5 Empfehlende Beschlüsse der Vollversammlung 2022

 1) Positionierung zur neuen Exzellenz Runde

 TOP 6 Diskussion

 1) Statements zum Vorstandsrücktritt April 2022

 TOP 7 Termine und Sonstiges

 1) Bewerbungen für die Protokollstelle

 2) Wahlen

27.07.2022; 12:30 Uhr: Auszählung StuRa-Wahlen; Konferenzraum 1 (Hochschulöffentlich)
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Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name
Bewerbung auf
Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veröffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.



Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:
Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:
Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.

V1.3-20200710



Antrag an die Vollversammlung
Sitzung vom 13.07.2022

Titel:

Positionierung zur neuen Exzellenz Runde.

Antragssteller*in:

Vorstand

Antragstext:

Die Vollversammlung möge beschließen,
1. das Rektorat aufzufordern sich politisch gegen die Exzellenzinitiative zu positionieren und
sich für eine solide Grundfinanzierung der Universitäten einzusetzen.
2. die Studierenden in den entsprechenden Gremien (Senat, StuRa, Strategie Arbeitskreise,
Universitätsrat, etc.) aufzufordern sich gegen die neue Exzellenzstrategie zu positionieren.
3. den StuRa aufzufordern sich auf allen politischen Ebenen gegen die Exzellenzinitiative
einzusetzen.

Begründung:

Aus der Präsentation:
Verschlechterung der Förderung des „Nachwuchses“ in Deutschland durch die
Exzellenzinitiative.
Beförderung des Trends zu Pseudo-Märkten im Hochschulsektor.
künstlich inszenierte Dauerkonkurrenz um staatliche Mittel statt solider Grundfinanzierung.
Mehr Verlierer*innen innerhalb des Hochschulsystems durch angestrebte Hierarchisierung.
Verlust des Status als Forschungsinstitution für nicht erfolgreiche Hochschulen.
Verstärkung sozialer Ungleichheit.
Höhere Relevanz sozialer Herkunft durch erhöhten Wettbewerbsdruck und Verstärkung
prekarisierter Beschäftigungsverhältnisse.

Hinweise:

Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.
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