
 
Tagesordnung

Sitzung vom 08.11.2022

 TOP 0 Formalia

 1) Feststellung der Beschlussfähigkeit. Es müssen mindestens 21 Mitglieder 
anwesend sein, da derzeit 3 Fachbereiche ruhen.

 2) Genehmigung des Protokolls vom 25.10.2022.

 3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

 TOP 1 Berichte

 1) Vorstandsbericht

 TOP 2 Abstimmungen

 1) Referat Studieren ohne Hürden (Zeno Springsklee)

 2) Satzungsändernder Antrag (autonome Referate)

 3) *Greenmotions_V2* 1.700,00€

 4) Campusdebatte Freiburg 2.500,00€

 5) Kritische Einführungstage 2022 680,00€

 6) Bundesfachschaftentagung der Geowissenschaften (Nachträglich)(Geologie) 
215,00€
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 TOP 3 Wirtschaftsplan der Verfassten Studierendenschaft

 TOP 4 Bewerbungen

 1) Beratendes Mitglied Zentraler Prüfungsausschuss Master of Education (Isabel 
Althoff)

 2) Senatskommission für Gleichstellungsfragen (Isabel Althoff)

 3) Referat für ausländische Studierende (Anna Tsedik)

 4) Sozialreferat (Carl Lucas Zander)

 5) Frankreichkommission (Katharina Hüll)

 TOP 5 Finanzanträge

 1) Besuch der KoMa in Wien 

Beantragt sind 146,50€ aus dem Fachbereichsondertopf, in diesem befinden sich noch 3.315,00€ 
von 4.000,00€ für dieses Wirtschaftsjahr (bis 31.03.22). Der Fachbereich (Mathematik) hat noch 
1.029,36€ von 1.029,36€ in seinem Budget.

 TOP 6 Sonstige Anträge

 1) Website und Öffentlichkeitsarbeit

 2) Nachtrag zentrale Mittel 2023 (SVB-Gremium)

 3) Ideelle Unterstützung Genug ist Genug Freiburg
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 TOP 7 Diskussion

 1) Vorstellung der Freiburger Stammzellendatei im Hinblick auf mögliche 
Zusammenarbeit

 TOP 8 Termine und Sonstiges

 1) Mental Health Day der Uni (09. November)
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Finanzplanung Verfasste Studierendenschaft Uni Freiburg KdöR
für die Jahre 2023 – 2026

Planung Planung Planung Planung
Bezeichnung 2023/24 2024/25 2025/26 2026/27
Einnahmen

306.082 € 315.652 € 315.652 € 315.652 €
sonstige Einnahmen 1.200 € 1.200 € 1.200 € 1.200 €
Gesamt 307.282 € 316.852 € 316.852 € 316.852 €
Ausgaben
Personal 177.445 € 181.539 € 186.985 € 192.595 €
Zuweisung Referate 6.900 € 6.900 € 6.900 € 6.900 €
Zuweisung Fachschaften 47.630 € 48.098 € 48.400 € 48.400 €
Zuweisung GAA 20.648 € 23.790 € 23.851 € 23.851 €
Verwaltungsausgaben
Mitgliedsbeitrag fzs 19.150 € 17.600 € 17.600 € 17.600 €
sonstige Mitgliedsbeiträge 3.348 € 3.348 € 3.348 € 3.348 €
Frelo 65.588 € 66.000 € 66.000 € 66.000 €
Personalverwaltung 1.800 € 1.836 € 1.873 € 1.910 €
Kosten Jahresabschluß 4.000 € 4.080 € 4.162 € 4.245 €
Notlagenfinanzierung 20.000 € 20.000 € 20.000 € 20.000 €
Versicherung 2.000 € 2.040 € 2.081 € 2.122 €

4.950 € 5.049 € 5.150 € 5.253 €
Fixkosten 373.458 € 380.280 € 386.349 € 392.224 €

Über-/Unterdeckung -66.176 € -63.428 € -69.497 € -75.372 €

26.900 € 26.900 € 26.900 € 26.900 €

-39.276 € -36.528 € -42.597 € -48.472 €

Wesentliche Optionale Ausgaben:
Gruppenunterstützung 26.500 € 26.500 € 26.500 € 26.500 €
AStA 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €
Zuweisung Initiativen 2.000 € 2.000 € 2.000 € 2.000 €
Sondertöpfe 13.500 € 13.500 € 13.500 € 13.500 €
Berta/Erstibote 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 €
Videos (UB) 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 €
Fahrradwerkstatt 500,00 € 510,00 € 520,20 € 530,60 €
Rechtsberatung 2.800,00 € 2.884,00 € 2.970,52 € 3.059,64 €
Reisekosten 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 € 5.000,00 €

62.300,00 € 62.394,00 € 62.490,72 € 62.590,24 €

-128.476,23 € -125.822,07 € -131.987,88 € -137.962,27 €
bzw. -101.576,23 € -98.922,07 € -105.087,88 € -111.062,27 €

Einnahmen 
Studierendengebühren

Sonstige 
Verwaltungskosten

eventuell nicht voll 
ausgeschöpfte Mittel
sichere 
Über-/Unterdeckung

optionale Ausgaben 
Gesamt
Über-/Unterdeckung mit 
optionalen Ausgaben



Diskussion der Finanzpositionen

• Kaffee intern (400€): Soll weiterhin für die ehrenamtlich aktiven im 
Studierendenhaus zur Verfügung gestellt werden, oder soll dieser Posten gestrichen 
werden? Soll das ausgesetzt werden, bis im KG IV wieder Kaffee angeboten wird? 
Sobald dieser Kaffeeverkauf wieder läuft, kaufen wir Kaffee aus der Cooperative und
erhalten höhere Rabatte.

• Studierendenzeitung/Erstibote (je 3000€): Die Berta liegt seid Jahren auf Eis, Geld 
ist geblockt und kann nicht anderweitig verwendet werden. Die Zeitung wurde vom 
Pressereferat herausgegeben. Dieses Referat ist seit Jahren nicht besetzt.
Erstibote wurde dieses Jahr erstmalig nicht angeboten.

• Rechtskosten Klagen (Aktionsbündnis gegen Studiengebühren, 5000€): Dieses Jahr 
wurde bisher nichts abgerufen, das kann aber noch kommen. Sollen wir für das neue 
Wirtschaftsjahr diese Summe wieder vorsehen. Bisher haben wir 16.000€ seit dem 
Jahr 2017 bezahlt. Wie ist der Stand der Dinge?

• AStA Budget (4.000€): Wir haben das AStA Budget um 3.500€ gekürzt, da keine 
gesetzliche Verpflichtung für die ArbeitgeberIn besteht weiterhin Tests anzubieten. 
Masken müssen zur Verfügung gestellt werden, haben wir aber noch genügend.
Sollen Tests eingekauft werden für Mitarbeitende und Ehrenamtlichen, welche im 
Studierendenhaus arbeiten, z.B. ReferentInnen für die AStA Sitzung, Vorstandschaft?
Die Universität verweist ihre Mitarbeitenden auf die Bürgertestung, mein 
Wissenstand März 2022)



• Die Fachschaft Slavistik hat keine gewählte Vertretung im Studierendenrat, deshalb 
wird kein Budget zugewiesen. Voraussetzung für die Bewirtschaftung des Budgets ist
ein*e gewählte Vertreter*in der Fachschaft, welche dann die Berechtigung hat 
Ausgaben einzureichen.
Die Überträge der Fachschaft bleiben erhalten.

• Größe der Fachschaften: In § 13 Organisationssatzung der Studierendenvertretung, 
Satz 2 heißt es „Einem Fachbereich sollen mindestens 200 Studierende angehören.“ 
Aktuell haben 10 Fachbereiche weniger als 200 Studierende (Quelle: 
Wahlberechtigte der letzen SturaWahl), 
aktuell liegen 3 Fachbereiche deutlich unter 100 Studierenden 
2 Fachbereiche haben etwas unter 200 Studierenden. 
Die Mindestzuweisung von 650€ stellt eine Subventionierung der kleinen 
Fachbereiche dar, die in einem Fall über den Jahresbeitrag von 14€ an die VS 
hinausgeht. 
Da eventuell die Satzung geändert werden muss, falls das Referat gegen 
Antisemitismus autonom wird, sollen die Fachbereichszuschnitte verändert werden?

• Wahlen: geplant ist die Wahl als Präsenzwahl, anscheinend hat die Uni bereits 
entschieden, die Wahl 2023 wieder online zu vergeben? Dazu folgende Angaben: 
Eine Präsenzwahl kostet uns ca. 10.000€, da wir viele Wahllokale haben und 
entsprechend viele Wahlhelfende benötigen und entlohnen. Die Online 2022 hat uns 
ca. 5.600€ gekostet. Wie sollen wir planen?



Informationen zu dem Antrag von Christian Kröper

• Die Einrichtung einer neuen Stelle Öffentlichkeitsarbeit/Kommunikation hängt mit 
der Vergabe der Gestaltung Webseite extern zusammen. Wir planen jedes 
Wirtschaftsjahr 5.000€ zur Gestaltung einer neuen Webseite ein. Bisher wurde das 
Thema intern viel besprochen, aber nicht umgesetzt. 

• Antrag Projektstelle Öffentlichkeitsarbeit + Webseite, Kosten für die Option 1: 
Stelle wird 2 Jahre befristet auf 50% mit TV-L E9: Jahresbrutto: ca. 21.467€ + 
Sozialversicherungsanteil Arbeitgeber*in (SV-Anteil): 6.870€, insgesamt 28.337€. 
Wir haben die Dienstalterstufe 2 zugrunde gelegt, da diese Steigerung nach einem 
Jahr ansteht. Nicht berücksichtigt ist eine Tarifsteigerung, die nächstes Jahr ansteht, 
da der Tarifvertrag zum 30.09.2023 ausläuft. Dies gilt für die folgenden 
Berechnungen ebenso.

• Kosten für Option 2: Einrichtung einer Stelle E9, 25% und Auslagerung Gestaltung 
der Webseite an eine Agentur: Jahresbrutto: ca. 10.734€, zuzüglich 3.435€ SV-Anteil 
Arbeitgeber*in, sind insgesamt: 14.169€. Hinzu kämen die Kosten für Option 3.

• Kosten für Option 3:  Auslagerung Gestaltung der Webseite an eine Agentur und 
keine Stelle für Öffentlichkeitsarbeit. Eine kurze Internetrecherche hat ergeben, dass 
mit einem Budget zwischen 5.000€ und 20.000€ eine individuelle Webseite 
umsetzbar wäre.

• Kosten für Option 4: Schaffung einer Stelle für Öffentlichkeitsarbeit und keine 
Auslagerung/Neugestaltung der Webseite: Kosten insgesamt: 14.169€, siehe Option 
2.

• Option 5: keine Kosten
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Budget 2022/23 2023/24
Gruppen Unterst.

Quartal 1 7.500,00 € 7.500,00 €

Quartal 2 4.500,00 € 4.500,00 €

Quartal 3 7.000,00 € 7.000,00 €

Quartal 4 7.500,00 € 26.500,00 € 7.500,00 € 26.500,00 €

Sondertöpfe

Fachbereiche 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €

Referat 1. Semester 6.500,00 € 6.500,00 €

Referat 2.Semester 7.000,00 € 13.500,00 € 7.000,00 € 13.500,00 €

Initiativen 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €

Budgets

Initiativenbudget (Alt SoSe) 2.000,00 € 2.000,00 €

Initiativenbudget WiSe 2.000,00 € 2.000,00 €

Referatbudget 3.600,00 € 3.300,00 €

Auton. Referate 3.000,00 € 6.600,00 € 3.600,00 € 6.900,00 €

AStA Budget 7.500,00 € 7.500,00 € 4.000,00 € 4.000,00 €

200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 €

Immatr. Dr. Immatr. Dr.

Theologie 285 650,00 € 283 650,00 €
Rechtswissenschaften 2287 4.574,00 € 2253 4.506,00 €
EZW 179 650,00 € 172 650,00 €
Psychologie 564 1.128,00 € 569 1.138,00 €
Sport 385 770,00 € 408 816,00 €
WiWi 1865 3.730,00 € 1793 3.586,00 €
Medizin 3084 6.168,00 € 3317 6.634,00 €
Molekulare Medizin 180 650,00 € 194 650,00 €
Zahnmedizin 588 1.176,00 € 581 1.162,00 €
Germanistik 856 1.712,00 € 782 1.564,00 €
Anglistik 547 1.094,00 € 522 1.044,00 €
Romanistik 451 902,00 € 416 832,00 €
Altphilologie 66 650,00 € 56 650,00 €
Skandinavistik 61 650,00 € 52 650,00 €
Slavistik 52 650,00 € 46
Archäologie u. Altert. 153 650,00 € 168 650,00 €
Kulturanthropologie 194 650,00 € 127 650,00 €
Ethno-Musik 162 650,00 € 142 650,00 €
Geschichte 581 1.162,00 € 542 1.084,00 €
Fachbereich SIJ 153 650,00 € 143 650,00 €
Kunstgeschichte 198 650,00 € 183 650,00 €
Politik 534 1.068,00 € 544 1.088,00 €
Philo 327 654,00 € 375 750,00 €
LAS 288 650,00 € 297 650,00 €
AgeSoz 394 788,00 € 386 772,00 €
Mathematik 480 960,00 € 449 898,00 €
Physik 419 838,00 € 492 984,00 €
Chemie 801 1.602,00 € 667 1.334,00 €
Pharmazie 647 1.294,00 € 642 1.284,00 €
Biologie 1230 2.460,00 € 1251 2.502,00 €
Geographie 304 650,00 € 311 650,00 €
Geologie 209 650,00 € 202 650,00 €
FHU 1384 2.768,00 € 1395 2.790,00 €
TF 2141 4.282,00 € 2206 4.412,00 €

Gesamt Fachschaften 22049 1856 48.230,00 € 48.230,00 € 21966 1856 47.630,00 € 47.630,00 €

Topf für Bündnispolitik 
(Solimittel)

Studies
2022/23

Zuweisung
2022/23

Studies
2022/23

Zuweisung
2022/23



Budgets

Seite 2

Budget 2022/23 2023/24
Verwaltungsgebühr 8,42% -94.475,02 € -7.952,54 € 9,88% -98.610,34 € -9.746,11 €

DoktorandInnen 1856 25.984,00 € 18.031,46 €  2 171 30.394,00 € 20.647,89 €

Verfügungsmittel

Sekki 500,00 € 550,00 €

Vorstand SoSe 250,00 € 275,00 €

Vorstand WiSe 250,00 € 275,00 €

SVB 200,00 € 220,00 €

WSSK 150,00 € 1.350,00 € 165,00 € 1.485,00 €

Überträge

Übertrag Referate 2.000,00 € 2.000,00 €

Übertrag Fachbereiche 1.500,00 € 3.500,00 € 10.000,00 € 12.000,00 €

VS Rücklagen

Gesamt 132.411,46 € 139.862,89 €

Weitere Budgets

Mobiliar Budget 3.000,00 € 6.600,00 €

EDV 1.000,00 € 4.000,00 € 1.100,00 € 7.700,00 €
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Konto Bezeichnung 2022/2023 2023/2024
Erträge

Studierendenzahl 22993,5 21863

51000 321.909,00 € 321.909,00 € 306.082,00 € 306.082,00 €

50101 Erlöse aus Büromaterialverkauf

50102 Erlöse aus Kaffeeverkauf 2.000,00 € 3.000,00 €

50104 Erlöse aus Buttonmaterial 200,00 € 200,00 €

51700 Erlöse aus Nutzungsgebühren 500,00 € 1.000,00 €

53100 Erstsemesterparty

59010 Erträge aus Spenden

57100 Erträge aus Bankzinsen

2.700,00 € 4.200,00 €

Ertrag Ges. 324.609,00 € 310.282,00 €

Aufwand

1. Materialaufwand

60702 bez. Handelswaren (Büromaterial)

60703 bez. Handelswaren (Kaffee) 2.000,00 € 3.000,00 €

60705 bez. Handelswaren (Button) 200,00 € 400,00 €

2.200,00 € 3.400,00 €

1.2. bez. Leistungen

Uml. Budg. 18.554,23 € 19.639,99 €

60100 Verbrauchsmaterial (Papier, etc.) 2.500,00 € 2.750,00 €

60600 Fahrradwerkstatt 500,00 € 500,00 €

60103 Kaffee/Milchpulver/Kakao 400,00 € 400,00 €

StuRa-Verpflegung (22€/Sitz.) 800,00 € 880,00 €

Uml. Budg. 18.628,75 € 19.718,88 €

61301 Studierendenzeitung 2.400,00 € 3.000,00 €

Ersti Bote (Auflage 2500 Stück) 2.500,00 € 3.000,00 €

Öffentlichkeitsarbeit (Viedos UB) 2.000,00 € 2.000,00 €

Wahlzettel 1.000,00 € 1.200,00 €

61309 Online Wahl

61700 Gestaltung Web-Site 5.000,00 € 5.000,00 €

61620 Wartungsverträge 1.000,00 € 55.282,99 € 1.000,00 € 59.088,87 €

2. Personalaufwand

62000 3xSekretariat (E6,2) 15.033,18 € 16.547,69 €

2xEDV (E9b,2) 11.024,20 € 9.789,90 €

1xFinanzverwaltung (E8,4) 21.624,57 € 22.845,19 €

1x Haushaltsbeauftragte (E10,4) 27.042,12 € 28.579,69 €

1x SVB koordination (E5, 1) 1.931,07 € 2.040,02 €

1x Notlagenfinanzierungs Verwaltung (E5, 1) 1.931,07 € 2.040,02 €

1x Protokollstelle (E6,4) 5.026,13 € 5.737,39 €

1xKommunikation/Wissensicherung

AE

65709 12xReferate (1000€/Jahr) 12.000,00 € 12.000,00 €

5xautonome Referate (1000€/Jahr) 5.000,00 € 5.000,00 €

4xFahrradwerkstatt (1000€/Jahr) 4.000,00 € 4.000,00 €

5xWSSK (400/Jahr) 2.000,00 € 2.000,00 €

2xPräsidium (1100€/Jahr) 2.200,00 € 2.200,00 €

4XVorstand (6000€/Jahr + 400€ Einarbeitung) 25.600,00 € 23.400,00 €

3.000,00 € 3.000,00 €

WahlhelferInnen (825h/10€) 8.250,00 € 145.662,33 € 8.250,00 € 147.429,89 €

64000 Arbeitgeberanteil SV Gehälter 22.110,79 € 22.110,79 €

Arbeitgeberanteil SV AE 4.200,00 € 4.200,00 €

KSK 500,00 € 26.810,79 € 250,00 € 26.560,79 €

Gebühren n. Landesgesetz
Beiträge 7€/Sem.

Wahlkoordination (2000€/Jahr)/
(600€/WSSK Mitglied pro Jahr)
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Konto Bezeichnung 2022/2023 2023/2024
3. sonst. Betriebl. Aufwendungen

Uml. Budgets 92.949,97 € 98.389,25 €

65900 Personalverwaltung 1.800,00 € 2.200,00 €

67500 Bankspesen 350,00 € 600,00 €

75900 Verwahrentgeld 1.500,00 € 300,00 €

67700 Rechtskosten Klagen (Bündnisse) 5.000,00 € 5.000,00 €

67701 Rechtsberatung kostenloses AT für Studies 2.800,00 € 2.800,00 €

67702 Kosten für Jahresabschluß 5.000,00 € 5.000,00 €

67703 Rechtskosten für Verfahren VS 1.000,00 € 2.000,00 €

68100 Zeitungen und Fachliteratur 440,00 € 440,00 €

68200 Porto 100,00 €

68300 Telekommunikation 200,00 € 200,00 €

68500 Reisekosten/Fortbildungen 5.000,00 € 5.000,00 €

67200 Lizenzen 200,00 € 100,00 €

Fahrradverleihsystem 69.280,50 € 69.280,50 €

Notlagenfinanzierung 20.000,00 € 20.000,00 €

68600 Gästebewirtung/Repräsentation

Stadtführungen 1.000,00 € 1.000,00 €

69000 Haftpflichtversicherung 1.000,00 € 2.000,00 €

69100 Mitgliedsbeiträge

fzs 19.150,40 € 19.150,40 €

LAK (Landesstudierendenvertretung) 450,00 € 450,00 €

aka Filmclub Uni Freiburg 1.000,00 € 1.000,00 €

Deutscher akad. Austauschdienst 50,00 € 50,00 €

Studienplatztausch (VSB e.V.) 1.400,00 € 1.400,00 €

Deutsches Jugendherbergswerk 36,00 € 36,00 €

Forum Recht 412,00 € 230.018,87 € 412,00 € 236.908,15 €

66000 Abschreibung

8900 GWG Umlage Budget (AFA) 8.840,23 € 8.840,23 € 11.985,68 € 11.985,68 €

Rücklagen

Aufwand Ges. 468.815,19 € 485.373,37 €

Erhöhung des Anlagevermögens 1.050,37 € 1.717,59 €

Gew./Def. -145.256,56 € -176.808,96 €



Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name
Bewerbung auf
Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veröffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.

Isabel Althoff

Beratendes Mitglied Zentraler Prüfungsausschuss Master of Education 

Anglistik und Latinistik Master of Education 

Als gewählte Senatorin sowie als Studentin des Masters of Education liegen mir die Belange der Studierenden, besonders auch 
der Lehramtsstudierenden, am Herzen. Ich möchte sicherstellen, dass durch die studentische Vertretung im 
Prüfungsausschuss die Stimme der Studierenden in den behandelten Belangen gehört werden kann. 

Ich bin gewählte Senatorin und in diesem Rahmen in der Unipolitik tätig. Außerdem bin ich in der Fachschaft 
Altphilologie engagiert. Als Studentin des Masters of Education habe ich bereits mit dem Prüfungsamt 
Erfahrungen gesammelt und kennen mich außerdem in der Prüfungsordnung des bildungswissenschaftlichen Teils 
des Studiums aus. 

Ich möchte erreichen, dass in dem Prüfungsausschuss ein studentisches Mitglied sitzt, das für die Belange der Studierenden 
einsteht und sich für diese einsetzt. 

Als über BVS (Bündnis verfasste Studierendenschaft) gewähltes Senatsmitglied bin ich bereits in meiner Funktion als 
Senatorin an das imperative Mandat gebunden. Rückbindung geschieht also in meiner Rolle als Senatorin und damit 
verbundene Berichterstattung.
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1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
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frage“ eingehen.

Isabel Althoff

Posten in der Senatskommission für Gleichstellungsfragen

Anglistik und Latinistik Master of Education 

Als gewählte Senatorin bin ich bereits im Betrieb des Senates integriert und motiviert, mich auch in den verschiedenen 
Unterkommissionen des Senats zu engagieren. Besonders hat mich hierbei die Kommission für Gleichstellungsfragen 
interessiert, da ich hier aus eigener Motivation heraus Handlungsbedarf und Notwendigkeit für Engagement sehe.

Ich bin gewählte Senatorin und in diesem Rahmen in der Unipolitik tätig. Außerdem bin ich in der Fachschaft 
Altphilologie engagiert. Im Rahmen meines Studiums (bes. der englischen Kulturwissenschaft) befasse ich mich 
häufig mit Genderfragen und -problematiken. Auch für meine Bachelorarbeit habe ich in diesem Bereich 
geforscht.

Ich finde es wichtig, dass in dieser Kommission junge und moderne Ansichten vertreten werden. Außerdem ist in jedem 
Gremium eine studentische Perspektive unabdingbar. Gleiche Chancen und Gleichstellung an der Universität sind mir nicht 
zuletzt ein persönliches Anliegen und ich möchte mich aktiv hierfür einsetzen.

Als über BVS (Bündnis verfasste Studierendenschaft) gewähltes Senatsmitglied bin ich bereits in meiner Funktion als 
Senatorin an das imperative Mandat gebunden. Rückbindung geschieht also in meiner Rolle als Senatorin und damit 
verbundene Berichterstattung.





Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der

Albert-Ludwigs-Universität Freiburg

Name
Bewerbung auf
Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ”imperative Mandat”1 halten? Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergänzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veröffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

1Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen,die sich für die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-lich nicht näher auf die „Mandats-
frage“ eingehen.

Lucas Zander
Carl Lucas Zander

Lucas Zander
Sozial Referat

Lucas Zander
Humanmedizin

Lucas Zander
Ich habe verschiedene Visionen die mir vorschweben: Zum einen will ich die Studierendenschaft und vorallem auch die Uni als ganzen mehr
in soziale Bewegungen einführen, dort potentiell Infoveranstaltungen organisieren, die Studierenden für das Thema der sozialen Ungleichheit 
sensibilisieren und politisieren. Zum anderen will ich versuchen, dass die Uni sich mehr mehr an konkreten Projekten, wie der Genug ist Genug Großdemo am
10.12, beteiligt. Ich denke hier gibt es noch viele Baustellen die einen langen Atem brauche, aber ich glaube wir müssen hier einfach mal anfangen. 

Lucas Zander
Ich hatte bei verschiedene Projekten schon Kontakt mit der Hochschulpolitik. Vor allem durch meine Arbeit mit der Transformations Universität 2.0 
kenne ich mich gut mit der Kommunikation zu der Unileitung aus. Zudem bin ich bei verschiedene Bewegungen im Thema Umwelt und Soziales in Freiburg
aktiv und versuche hier möglichst viel mit den verschiedenen Gruppen zu organisieren.  

Lucas Zander
Ich bin motiviert die Uni Freiburg durch die Studierenschaft mehr in soziale Bewegungen einzubringen. Denn in der aktuell weltweiten und auch 
deutschlandweiten Lage, müssen wir den sozialen Aspekt bei all unseren Entscheidungen mitbedenken. Die sozialen Verwerfungen in Deutschland sind 
unübersehbar, vor allem durch den Angriffskrieg Russlands, die enormen Energie- und Lebensmittelpreisesteigerungen und die immer weiter stagnierenden 
Löhne wird die Schere zwischen Arm und Reich immer größer.
Auch die Studierendenschaft muss die sozialen Aspekte und die Aspekte der Arbeiter*innenbewegung mitdenken, denn nur so können wir die sozialen 
Ungleichheiten immer weiter abbauen. 

Lucas Zander
Ich werden mich an das imperative Mandat halten. Dafür werde ich versuchen als Gast an möglichst vielen StuRa Sitzungen teilzunehmen. Vor allem bei allen,
bei denen auch schon im Vorfeld aus der Tagesordnung bekannt ist, dass es um soziale Themen geht. Ich werde auch alle Protokolle lesen um weiter auf
dem neusten Stand zu bleiben.  
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Antrag an den Studierendenrat

Sitzung vom

Titel:

Antragssteller*in:

Antragstext:
Der Studierendenrat möge beschließen,

Begründung:

Hinweise:
Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).
Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.

V1.3-20200710



Antrag an den Studierendenrat     Sitzung vom 01.11.2022  

SVB-Zentraler Projektwettbewerb 2023             
 

  

Antragsteller*in:  

  

Adrian Döring / SVB-Gremium  

  

  

Antragsinhalt:  

  

Der Studierendenrat möge beschließen, den Beschluss zur Vergabe der zentralen SVB-Mittel 2023 

des Studierendenvorschlagsbudgets (SVB) wie folgt zu ändern:  

  

Der Liste der geförderten Projekte, beschlossen am 11.10.2022, das Projekt „UCF Introduction to 

Life Sciences“ hinzuzufügen.  

  

  

Begründung:  

  

Das SVB-Gremium wollte und will dieses Projekt gemeinsam mit den 16 anderen, dem StuRa 

vorgelegten Projekten zur Förderung vorschlagen. Durch einen Übertragungsfehler fehlte dieses 

Projekt in der ursprünglichen Fassung des Antrags. Der Verfasser (ich) konnte bei Erstellung und 

Überprüfung des Antrags leider nicht fehlerfrei bis 17 durchzählen und bemerkte diesen Fauxpas 

daher nicht. Durch diesen Antrag wird der Gesamtrahmen des Projektwettbewerbs nicht über die 

vom StuRa beschlossene Summe von 400.000 Euro hinaus erweitert, da das Projekt in der 

Kalkulation des SVB-Gremiums enthalten war, um die 400.000 Euro auszuschöpfen. 

 

Ich bitte um schriftliche Befassung des Antrags in meiner Abwesenheit und eine Eilabstimmung in 

der Sitzung am 01.11., damit das Ergebnis der Abstimmung im besten Fall noch vor der 

Senatssitzung am 02.11. feststehen kann. 

 

PS: Wenn Ihr bis 17 zählen könnt, bewerbt Euch gerne für die Amtszeit 2022/2023 im SVB-

Gremium, und helft euren Kommiliton*innen bei einer reibungsloseren SVB Vergabe für 

Fachschaften und Projekte! 

 

Hinweis:  

Es ist explizit erwünscht, in den Anträgen an die Studierendenvertretung genderneutrale Sprache 

zu verwenden (beispielsweise „Mitarbeiter*innen“ statt „Mitarbeiter“).  
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Lucas Zander
08.11.2022

Lucas Zander
Ideelle Unterstützung der Gruppe Genug ist Genug Freiburg 

Lucas Zander
Genug ist Genug Freiburg - Vertreten durch Lucas Zander

Lucas Zander
Die Gruppe Genug ist Genug Freiburg ideell zu unterstützen.  

Lucas Zander
Wir befinden uns kurz vor einem sehr harten und kalten Winter. Die Energie- und Lebensmittelpreise steigen immer weiter, während die Löhne real sinken. 
Das können wir uns nicht weiter gefallen lassen, die sozialen Bewegungen müssen solidarisch mitgetragen werden von der Studierendenschaft und der Uni 
Freiburg.
Genug ist Genug Freiburg fordert 1000€ Wintergeld für alle, eine Sichere Energieversorgung in Bürgerhand, höherer Löhne, sinkende Energiepreise, 
ein 9€ Ticket und sicheren Wohnraum, finanziert werden soll das durch eine starke Übergewinnsteuer, die Krisenprofiteure besteuert. 
Dafür sind die ersten Projekte zwei Rallys bei denen Betroffene eingeladen werden um von ihren Anliegen zu sprechen und eine Großdemo am 10.12 um 
politisch Druck auszuüben. Dafür brauchen wir die Unterstützung der gesamten Studierendenschaft. 
Zusammenfassend sind wir eine Basisdemokratisch Organisierte Gruppe, die sich für mehr soziale Gerechtigkeit in Deutschland einsetzt.   
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