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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf| Stellvertretende Referentin fir das Regenbogen-Referat fur sexuelle und ge:

Name Annika Spahn

Studiengang | Gender Studies M.A.

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Die letzten beiden Semester als stellvertretende Referentin flr das Regenbogen-Referat
haben mir viel Spall gemacht und ich méchte diese wichtige Arbeit fortfiihren.

AulRerdem mdchte ich meine Freizeit sinnvoll und aktiv gestalten und mich dabei politisch
engagieren und einbringen. Das Regenbogen-Referat bietet mir hier die Mdglichkeit, mich
fur die Belange von LSBTTIQ*-Menschen einzusetzen, beispielsweise in dem es ein 'safe
space' innerhalb der Universitét bietet und die Freiburger Szene bereichert.

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?

Abgesehen von den zwei Semestern als stellvertretende Referentin des
Regenbogen-Referats habe ich mich bereits viele Jahre ehrenamtlich in verschiedenen
Organisationen engagiert, insbesondere, was organisatorische Tatigkeiten angeht. Des
weiteren habe ich zwei Semester lang im SchwulesBi-Referat des u-astas aktiv
mitgearbeitet und bin durch mein Mandat als Vertreterin des Referats und des u-astas im
Netzwerk LSBTTIQ Baden-Wirttemberg im ganzen Bundesland mit verschiedenen
LSBATTIQ*-Organisationen vernetzt.
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

- Bedingungen fur LSBATTIQ*-Studierende an der Universitat verbessern

- Aufklarungsarbeit und Vernetzungsarbeit (auf Stadt-, Landes- und Bundesebene) leisten
- Veranstaltungen fur und von LSBATTIQ*-Studierenden organisieren

- Vertreten der Interessen von LSBATTIQ*-Studierenden gegeniiber dem Rektorat, der
Gender and Diversity - Stabstelle und anderen Stellen der Universitét wie beispielsweise
dem Klinikum.

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Ja, ich werde mich an das imperative Mandat halten.
Ich bin jederzeit bereit in Kommunikation mit Fachschaften und StuRa zu treten.

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-
lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.
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