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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf 

Name

Studiengang

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur  
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du für deine Bewerbung mit? 
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Was möchtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das „imperative Mandat“ halten?1 Wie möchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rückbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergänzen (→ keine Voraus-
setzung!). 

1 Personen, die vom Studierendenrat für Ämter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitäten umzusetzen. Personen, 
die sich für die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natür-
lich nicht näher auf die „Mandatsfrage“ eingehen.


	Bewerbung bei der Studierendenvertretung

	Bewerbung auf: Mitgliedschaft im Gremium zur Erarbeitung der Vergaberichtlinien der QSM
	Name: Jakob Olbing
	Studiengang: Rechtswissenscht
	Motivation: Durch die Umstrukturierung der Qualitätssicherungsmittel im Zuge des Hochschulfinanzierungspaktes und der damit einhergehenden Einschränkung des Mitspracherechts aller Studierender sehe ich die Erarbeitung klarer und eindeutiger Vergaberichtlinien es als eine grundlegende Voraussetzung unsere Rechte als Studierende  wahrzunehmen. Schaffe wir es nicht eine effiziente Vereinbarung zu treffen spielen wir nur denjenigen in die Hände, die uns Studierenden lieber weniger als mehr geben wollen. 
	Erfahrungen: Seit dem Beginn meines Studiums bin ich in der Fachschaft der juristischen Fakultät tätig.
Auch sitze ich seit dem WS 2014/15 als studentisches Mitglied im Fakultätsrat. 
	Ziele: Der Umfang der QSM hat sich bekanntlicherweise stark reduziert. Diese Reduktion ist dadurch abgefedert worden, dass viele Posten welche früher quasi gezwungenermaßen aus den QSM finanziert wurden jetzt durch andere Gelder gedeckt werden. Viele dieser Posten waren mit dem Begriff der Qualitätssicherung schwer oder gar nicht vereinbar. Um eine solche Situation zu verhindern, ist es notwendig, flexible und effiziente Vergaberichtlinien festzulegen, durch welche gewährleistet werden kann, dass das Geld gerecht unter den Fakultäten verteilt und auch tatsächlich zur Qualitätssicherung der Lehre  eingesetzt wird. Daher ist es von großer Bedeutung, dass den einzelnen Fachbereiche weiterhin ein jeweils bestimmter, quotierter Anteil der QSM verbleibt, denn so wird gewährleistet, dass das Geld an den richtigen Stelle landet und nicht in einzelnen großen Projekten versandet.
	R#C3#BCckbindung: Dem imperativen Mandat fühle ich mich grundsätzlich verpflichtet. Sollten mir Bedenken bzgl. meines imperativen Mandats aufkommen, möchte ich mir eine Niederlegung des Amtes vorbehalte.


