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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf| Antidiskriminierungsreferat

Name Paul Brettel

Studiengang | Humanmedizin

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich finde es wichtig, 6ffentlich und innerhalb der Studierendenschaft Gber
Diskriminierungen in der Gesellschaft zu informieren. Dabei soll die kritische
Auseinandersetzung mit rassistischen Strukturen und Denkweisen in der Gesellschaft im
Zentrum stehen.

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?

- seit 2014: Rasthaus und medinetz Freiburg: Beratung rassistisch diskriminierter
Menschen beim Zugang zu Gesundheitsversorgung; inhaltliche Arbeit zu Altersfeststellung
bei unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlingen und Novelle des
Asylbewerberleistungsgesetz

- 2006-2012: Jungdemokrat_innen/Junge Linke (JD/JL; radikaldemokratischer,
emanzipatorischer, parteiunabhangiger Jugendverband): insbesondere Bildungsarbeit und
Publikationen zu Asyl&Migration und Rassismustheorie; Arbeit in verschiedenen Gremien,
darunter Bundesvorstand und Landesvorstand Berlin
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich mdchte die Arbeit des Antidiskrimierungsreferats im letzten Jahr fortfihren. Dies soll
weiterhin in Form inhaltlicher Veranstaltungen zu verschiedenen Themen stattfinden,
insbesondere in den Bereichen Asyl, Migration und Antirassismus. Dabei soll insbesondere
die Zusammenarbeit mit den antirassistischen Initiativen vernetzen, die im Rasthaus
zusammengeschlossen sind.

Weiterhin soll das Referat als Anlaufstelle fiir Studierende dienen, die Beratung und
Unterstutzung aufgrund von Diskriminierungserfahrungen an der Universitat suchen.

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Ich werde mich an das imperative Mandat halten. Wir werden versuchen, regelmallig tber
die Aktivitaten des Referats im StuRa oder der berta zu berichten.

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-
lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.
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