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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf| Referentin, Antidiskriminierungsreferat

Name Marisa Raiser

Studiengang | Politikwissenschaft, Islamwissenschaft

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich finde es extrem wichtig, dass es einen Austausch zwischen "Uni fur alle” und der
Studierendenvertretung gibt. Deshalb und weil ich mich schon seit langerem in der
Studierendenvertretung engangiere méchte ich mich bewerben.

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?

Ich bin Griindungsmitglied von "Uni flr alle" und arbeite somit seit einem Jahr im
Antidiskriminierungsreferat.

Ich arbeite seit 3 Jahren in der Thematik Flucht und Asyl.

Ich war AStA-Vorstandin, kenne also die Struktur ganz gut.

Ich arbeite im Rasthaus/ bei SAgA mit.
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wir wollen Gefliichteten den Zugang zur Universitéat erleichtern oder erst ermdglichen.

Wir mochten den Austausch zwischen Gefllichteten und Studierenden an der Uni
verbessern.

In den letzten Monaten ist die politische Arbeit von uns ein bisschen eingeschlafen. Im
Rahmen meiner Arbeit wirde ich diese wieder starker betonen. Ich mdchte den Austausch
zwischen der Studierendenvertretung und unserer Initiative aufrechterhalten.

Zu dem bin ich Grundsazlich fur alle Anregungen offen, die au3erhalb der Initiative stehen
aber fir das Antidiskriminierungsreferat als solches spannend sein konnen.

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Ja, solange die Beschliisse des StuRa mit den Grundsatzen von "Uni fur alle" vereinbar
sind.

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-
lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.
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