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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf| Referentin des Antidiskriminierungsreferat

Name Hannah Kappenberger

Studiengang | Politik / Deutsch auf Lehramt

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich habe bereits anderthalb Jahre im Antidiskriminierungsreferat bzw. im
Organisationsteam von Uni fur Alle mitgearbeitet. Zudem war ich bereits im vergangenen
Semester als stellvertretende Referentin des Referats im ASta. Deshalb wirde ich dieses
Semester gerne als Referentin die Interessen des Antidiskriminierungsreferat im AStA
vertreten und mich fur die Forderungen des Referats einsetzen.

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?

Ich bin bereits seit anderthalb Jahren im Antidiskriminierungsreferat und im
Organisationsteam von Uni fiir Alle aktiv und kenne mich daher inhaltlich gut mit dem
Referat und dessen Forderungen aus. Da ich im vergangenen Semester als
stellvertretende Referentin bereits im AStA mitgearbeitet habe, kenne ich mich mittlerweile
mit den Strukturen gut aus und wirde mich gerne in Zukunft noch mehr einbringen.
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich mochte mich fur die Forderungen des Antidiskriminierungsreferat und von Uni fur Alle
einsetzen - gegen Diskriminierung und fir das Recht auf gleiche und freie Bildung fiir alle,
fur einen leichteren Hochschulzugang fir Geflichtete (vor allem an der Uni Freiburg) und
fur eine Ausweitung des Gasthérendenstudiums fir Geflichtete.

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Ja, ich werde mich an das imperative Mandat halten und die Interessen des
Antidiskriminierungsreferats vertreten.

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-

lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.



	Bewerbung bei der Studierendenvertretung

	Bewerbung auf: Referentin des Antidiskriminierungsreferat
	Name: Hannah Kappenberger
	Studiengang: Politik / Deutsch auf Lehramt
	Motivation: Ich habe bereits anderthalb Jahre im Antidiskriminierungsreferat bzw. im Organisationsteam von Uni für Alle mitgearbeitet. Zudem war ich bereits im vergangenen Semester als stellvertretende Referentin des Referats im ASta. Deshalb würde ich dieses Semester gerne als Referentin die Interessen des Antidiskriminierungsreferat im AStA vertreten und mich für die Forderungen des Referats einsetzen. 
	Erfahrungen: Ich bin bereits seit anderthalb Jahren im Antidiskriminierungsreferat und im Organisationsteam von Uni für Alle aktiv und kenne mich daher inhaltlich gut mit dem Referat und dessen Forderungen aus. Da ich im vergangenen Semester als stellvertretende Referentin bereits im AStA mitgearbeitet habe, kenne ich mich mittlerweile mit den Strukturen gut aus und würde mich gerne in Zukunft noch mehr einbringen.
	Ziele: Ich möchte mich für die Forderungen des Antidiskriminierungsreferat und von Uni für Alle einsetzen - gegen Diskriminierung und für das Recht auf gleiche und freie Bildung für alle, für einen leichteren Hochschulzugang für Geflüchtete (vor allem an der Uni Freiburg) und für eine Ausweitung des Gasthörendenstudiums für Geflüchtete.
	R#C3#BCckbindung: Ja, ich werde mich an das imperative Mandat halten und die Interessen des Antidiskriminierungsreferats vertreten.


