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ZfS-Qualitatskommission
far den BOK-Bereich
Aufgaben und Mitglieder
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Rahmenbedingungen BOK-Bereich
Wahlpflichtbereich in allen Bachelor-Studiengangen

B.A. Erganzungsbereich mit 20 bis 30 ECTS-Punkten

Externer BOK-Bereich ZfS
Mindestens 8 ECTS-Punkte

B.Sc. BOK-Bereich mit 20 ECTS-Punkten

Externer BOK-Bereich ZfS
I.d.R. 8-12 ECTS-Punkte
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Der BOK-Bereich im Bachelor Ca. 160 Module/Semester

Externe Expert*innen als Lehrende

Kommu-
nikation

Sprachen
IT

(SLI)
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Amtliche Bekanntmachungen [

Seite 168-169
DER ALBERT-LUDWIGS-UNIVERSITAT FREIBURG IM BREISGAU EEENNIPLbY.

Satzung der Albert-Ludwigs-Universitat uber die
Kommission zur Sicherung der Qualitat im Lehrbereich
Berufsfeldorientierte Kompetenzen

Aufgrund von § 8 Absatz 5 in Verbindung mit § 15 Absatz 7 und § 19 Absatz 1 Satz 2 Nr. 7 des Gesetzes
tber die Hochschulen in Baden-Wiirttemberg (Landeshochschulgesetz — LHG) vom 1. Januar 2005 (GEBI.
S. 1), zuletzt geandert durch Artikel 7 der Verordnung vom 21. Dezember 2021 (GBI. 2022 5. 1), hat der

Senat der Albert-Ludwigs-Universitdt in seiner Sitzung am 29. Juni 2022 die nachstehende Satzung be-
schlossen.

§1 Aufgaben

Die Kommission zur Sicherung der Qualitat im Lehrbereich Berufsfeldonentierte Kompetenzen (Qualitats-
kommission) hat folgende Aufgaben:

1. Entscheidung Gber die Vergabe der Lehrauftrage im Lehrbereich Berufsfeldonentierte Kompetenzen
(BOK) des Zentrums fur Schliusselqualifikationen (Zf5),

2. Entscheidung in grundsatzlichen Angelegenheiten, die das Lehrangebot des Zentrums fiir Schlis-
selqualifikationen betreffen.



Mitglieder der Qualitatskommission

Sieben
Studiendekan*innen

Drei Drei
studentische Vertreter*innen: Einrichtungsvertreter*innen
B.A., B.Sc., pv 2-HF-Bachelor Medienzentrum, Rechen-

Option Lehramt zentrum, Sprachlehrinstitut

Prorektor*in flr Vertreter*in Studien- und
Studium und Lehre Prufungsorganisation
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Umfang Und RElevanZ der MltglledSChaft Ub“gens Bachelor-Studierende
konnen ihr Engagement in der

Studierendenvertretung in das Service
Learning Modul ftir den BOK-Bereich
einbringen.

Umfang:

« Zwei Sitzungen im Jahr im Mai (Prasenz) und im Dezember (online) im Umfang von jeweils ca. 2 Stunden,
davor ca. 1 Stunde zur Vorbereitung mit Sichtung der Unterlagen

» Bei Bedarf Teilnahme an aul3erplanmalligen Besprechungen, in 2025 wahrscheinlich zum Thema Future
Skills und Finanzierung
« Einmalig: Kennenlerngesprach und Einfihrung in Kommissionsarbeit (auch durch ehemaligen stud. Vertreter)

Relevanz:

» Vertretung der Interessen der Bachelor-Studierenden, wichtige Perspektive aufs Programm!!!
« MOoglichkeit, das Programm mitzugestalten bzw. es zu beeinflussen

« Einsicht in Programmplanung, Qualitdtsmanagement und in strategische Themen
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Interessiert und noch Fragen?
Einfach schreiben oder anrufen:

verena.saller@zfs.uni-freiburg.de

0761 /203 9471
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mailto:Verena.Saller@zfs.uni-freiburg.de

Freie Platze fur Kurzentschlossene:
Workshop Grundlagen Social Media

Trainer:

Sebastian Gibis, Digital Communications Officer an der Universitat Basel

Inhalt:

Sie erwerben strategisches Rustzeug flr erfolgreiche Kommunikationskampagnen.
Sie lernen Tools kennen, um Kampagnen effektiv umsetzen zu kénnen.

Termin:

30.11.2024, 10:00 bis 16:00 Uhr

Teilnahme freiwillig, keine ECTS-Punkte
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https://campus.uni-freiburg.de/qisserver/pages/startFlow.xhtml?_flowId=detailView-flow&unitId=99352&periodId=2483&navigationPosition=hisinoneLehrorganisation,examEventOverview

