Integra: Service Learning.international

Was ist Service Learning?

SERVICE
LEARNING

Praxis- Akademisches
Erfahrung Lernen




Integra: Service Learning.international

Ausgangspunkt:

Service Learning offen und attraktiv fur internationale
und gefliichtete Studierende gestalten

Zielgruppe:
alle Studierende der Uni Freiburg

Ansatzpunkte:

« Sprache

« gemeinschaftliches Lernen

* projektférmiges Engagement

* individuelle Begleitung

* prozesshaft, partizipativ, multiperspektivisch

« Diversitatssensibilitdt und Anti-Diskriminierungs-
Ansatz

Verantwortlich:
Julia Kolbinger, julia.kolbinger@zfs.uni-freiburg.de

Konzept-
entwicklung

¢

Pilotierung

£

Integration in

Bestehendes




Integra: Starkenbasierte Berufsorientierung

Starkenbasierte Berufsorientierung
fur internationale Studierende

Ausgangspunkt:

Bewusstheit Gber personliche Starken und Potenziale
schaffen und passende Berufsoptionen / Zugange dazu
identifizieren Peer-Coaching

Ziele:
 Personliche Starken identifizieren

* Reflexion und Entwicklung passender Passendes
Einsatzmdoglichkeiten und Umfelder JITHELE

» Orientierung und Zugang zu konkreten Berufsoptionen

Verantwortlich:
Berufs-
Dr. Markus Strauch, markus.strauch@wb.uni-freiburg.de optionen




