Tagesordnung

Sitzung vom 12.10.2021
Deine Studierendenvertretung

TOP (0 Formalia

1) Feststellung der Beschlussfahigkeit. Es miissen mindestens 23 Mitglieder
anwesend sein, da derzeit O Fachbereiche ruhen.

2) Genehmigung des Protokolls vom 21.09.2021.

3) Anmerkungen zur Tagesordnung.

TOP1 Berichte

1) Vorstandsbericht

TOP2 Abstimmungen

1) Ideelle Unterstiitzung (Ersti-Akademie zukunftsfahig)

2) SVB Zentrale Mittel (SVB-Gremium)

3) SVB Umwidmung Dezentrale Mittel (SVB-Gremium)

4) Auszahlung der Aufwandsentschddigung (Mark Emanns)

5) Aufgabeniibertragung vom Vorstand auf das Sekretariat (Vorstand)



TOP3 Bewerbungen

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Marco Stohr (StuRa-Prasidium)

Julian Wiedermann (StuRa-Prdsidium)

Anna Tsedik (AStA Referat fiir ausldndische Studierende)

Jakob zur Heide (AStA Kulturreferat / AStA Referat fiir politische Bildung)
Christian Kroper (Referat gegen Antisemitismus)

Sebastian Neufeld (Direktorium des Internen Akkreditierungsausschusses)
Simon Kessler (Beratendes Mitglied der VS im Senat)

Julian Wiedermann (Senatskommission fiir Studium und Lehre)

Philip Sanger (Struktur- und Entwicklungskommission)

10) Philip Sdnger (Uniseumskommission)

11) Johanna Eckes (SWFR-Vertretungsversammlung)

12) Timo Rachel (SWFR-Vertretungsversammlung)

TOP4 Sonstige Antrage

1)

Ideelle Unterstiitzung Dorfrat Vauban

TOP5 Neufassung der Finanzordnung

1) Neufassung der Finanzordnung



TOP 6 Termine und Sonstiges

1) Konstituierende StuRa-Sitzung
12.10.2021 18 Uhr ct Konstituierende StuRa Sitzung. Antragsfrist 11.10.2021 12 Uhr st.



Bewerbung bei der
o (reiour Studierendenvertretung der
v Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Name Marco Stéhr

Bewerbung auf |StuRa-Prasidium

Studiengang BA Politikwissenschaft

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich m&chte mich weiterhin in der Studierendenschaft engagieren.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Ich habe von April 2020 bis Marz 2021 die Protokolle im StuRa geschrieben und bin seit Februar 2021 im
Prasidium. Entsprechend kenne ich mich mit der Stuktur aus und weil}, wie die Arbeit des Prasidiums
aussieht.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich méchte fiir einen reibungslosen Ablauf der Sitzungen sorgen. Zudem liegt mir ein angenehmes
Diskussionsklima im StuRa am Herzen.

Wirst du dich an das "imperative Mandat”! halten? Wie moéchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Selbstverstandlich werde ich mich an die Beschllisse des StuRa halten.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergdnzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

'Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der

o (reiour Studierendenvertretung der
v Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Name Julian Wiedermann

Bewerbung auf |StuRa-Prasidium

Studiengang Mathematik / Informatik

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich engagiere mich schon seit LAngerem in der Hochschulpolitik und bin immer interessiert an
Méglichkeiten sich einzusetzen und Erfahrungen zu sammein.

Am Prasidium im Speziellen reizt mich, daflr Sorge zu tragen den Sitzungsbetrieb, und damit die Legislatur
der Verfassten Studierendenschaft, aufrecht zu erhalten.

Sei es das Moderieren der Sitzung und Fuhren durch die Tagesordnung als auch die Vor- und
Nachbereitung dessen.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Hoschschulpolitische Erfahrung auf verschiendenen Ebenen...:
....Fachschaft Mathe, Studienkommision, Fakultatsrat, Studierendenrat, Priifungsausschuss, stlv.
Senatsmitglied, AG Prasenzlehre, Mitglied im bundesweiten studentischen Akkreditierungspool.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?
Dass die Aufgaben des Prasidiums mdglichst souveran ausgefiihrt werden :)

Wirst du dich an das "imperative Mandat”! halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?
Ja

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

!Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der
S freiburs Studierendenvertretung der
v Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Name IAnna Tsedik

Bewerbung auf IAuslandische Studierende Referentin (Head of the International Student Commitee)

Studiengang Liberal Arts and Sciences, 3d semester

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich bin daran interessiert, mich in das Leben des Rates einzubringen und zu versuchen, etwas zu bewirken.
Ich arbeite weiter an der Verbreitung eines Schreibens liber die Neuberechnung der Semesterbeitrage
wahrend des Online-Studiums.

Nachstes Jahr wirde ich gerne mehr dartiber erfahren, was fir internationale Studierende wichtig ist, und
eine Veranstaltung oder einen Workshop vorschlagen, der in irgendeiner Weise helfen kénnte.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?
organisatorische, internationale Studentenerfahrung, Mentee- und Mentorenerfahrung.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich mochte, dass ein Schreiben des Aktionsblindnisses internationaler Studierender Uber die
Neuberechnung der Geblihren wahrend der Online-Studienzeit unterzeichnet und veréffentlicht wird, und
dass Informationen darlber verbreitet werden. Ideal ware es, wenn dies dazu beitragen wiirde, die
Gebuhren fir internationale Studierende ganz abzuschaffen. Ich wirde auch gerne wissen und allgemein
diskutieren, welche Themen internationale Studierende beschaftigen und was ihnen helfen wiirde. Ich fande
es gut, wenn mehr Schuler zu Wort kamen und gehort wirden.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-

denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?
Ja. Ich mdchte mich fir die Rechte und Bediirfnisse der Schiiler einsetzen. Ich bin gerne Teil der
Schilervertretung und versuche, in irgendeiner Weise zu helfen.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu erganzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website verdffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

IPersonen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht nédher auf die ,,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der
b Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

T ﬂ—e'\bU\'g

Name Jakob zur Heide

Bewerbung auf [Kulturreferat

Studiengang Liberal Arts and Sciences (Major: Culture and History)

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Mich motiviert es, dass man bel Kulturveranstaltungen sowohl bei der Vorbereitung als auch bel den Veranstaltungen selbst oft in
einer angenehmen Weise mit Menschen in Kontakt kommt. Das habe ich in den letzten 3 Semestern sehr vermisst und wiirde gerne
allen Studierenden diese Form des Kontaktekniipfens in diesem Rahmen wieder ermdglichen.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

lich war auf verschiedene Arten und Weisen im kunstlerisch-kulturellen Sektor unterwegs. Beim European Media Arts Festival
(EMAF) habe ich zweimal an der Ausstellung teilgenommen. Ansonsten habe ich beispielsweise auch schon die ein oder andere
Soli Party geschmissen oder auch die Liberal Arts and Sciences Kunstausstellung/Studiengangs-Party im WS 2019/20 im Artik
mitgeplant.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen? . .
Ich mochte erreichen, dass ein paar coole Veranstaltungen - seien es Ausstellungen, Kunstprojekte, Soli-Partys oder

Filmvorflhrungen - geplant und/oder unterstiitzt werden. Vor allem nachdem diese durch die Coronapandemie stark reduziert
waren. AuBerdem wiirde ich gerne in den Plena einen Austauschraum iber Kunst und Kultur etablieren.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?
Ich werde mich an das imperative Mandat halten. Ich wiinsche mir einen Austausch mit dem Studierendenrat, sodass sie gerne

positive oder auch negative Riickmeldungen weiterleiten kénnen. Das selbe gilt natlirlich auch fiir die Studierendenschaft im
allgemeinen.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu erganzen. Sei dir bitte bewusst,

dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage* eingehen.



Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der
b Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

T ﬂ—e'\bU\'g

Name Jakob zur Heide

Bewerbung auf [Referat fiir Politische Bildung

Studiengang Liberal Arts and Sciences (Major: Cutlure and History)

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?
Mich motiviert es nach den letzten 3 Semestern hoftentlich politische Veranstaltungen wieder in Person zu organisieren. Mich

personlich haben online Plena zusétzlich zur online Uni leider davon abgehalten meine politische Arbeit in Freiburg weiter zu fiihren.
Das andert sich jetzt hoffentlich!

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Ich war wahrend meiner Schulzeit bei der Greenpeace Jugend aktiv und habe die Fridays for Future Ortsgruppe Osnabruck seit
Ende 2018 mit aufgebaut. Bei Fridays for Future war ich auf Bundesebene in verschiedenen Gremien aktiv. Beispielsweise war ich
zwei Jahre lang Teil der Communication Taskforce und dem Social Media Team. Ich habe ein 3-monatiges Praktikum bei Robin
Wood gemacht und schnuppere in Freiburg in verschiedene politische Gruppen hinein.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen? _ i} . . ]
Ich wurde gerne verschiedenste Aktivitaten, von politischen Lesekreisen uber Plena bis hin zu Vortragen und weiteren Aktionen fur
und von Studierenden etablieren und unterstitzen.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?
Ich werde mich an das imperative Mandat halten. Ich wiinsche mir einen Austausch mit dem Studierendenrat, sodass sie gerne

positive oder auch negative Riickmeldungen weiterleiten kénnen. Das selbe gilt natlirlich auch fiir die Studierendenschaft im
allgemeinen.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu erganzen. Sei dir bitte bewusst,

dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-

Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage* eingehen.



Bewerbung bei der

o (reiour Studierendenvertretung der
v Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Name Christian Kréper

Bewerbung auf |Referat gegen Antisemitismus

Studiengang Anglistik

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Die Coronapandemie hat gezeigt, dass Antisemitismus ein hartnackiges Ressentiment ist, welches sehr
schnell und in all seiner Ekelhaftigkeit wieder zum Vorschein kommen kann. Dies méchte ich durch
Aufklarungsarbeit bekdmpfen und dabei alle Facetten des Antisemitismus abdecken.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Senatssprecher, beratendes Mitglied der VS im Senat, Referat flir Hochschulpolitik, Mitarbeit im Referat
gegen Antisemitismus

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich méchte aktiv das Programm des Referats gestalten und Nachwuchspflege betreiben, so dass,
hoffentlich noch im Laufe der Legislatur, Nachfolger*innen gewahlt werden kénnen.

Wirst du dich an das "imperative Mandat”! halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

ja

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

!Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der

o (reiour Studierendenvertretung der
V Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Name Sebastian Neufeld

Bewerbung auf |Direktorium des Internen Akkreditierungsausschusses (IAA)

Studiengang M.Sc. Neuroscience

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Nach mehreren Jahren im studentischen Akkreditierungspool und durch die Mitverfolgung der
Systemakkreditierung der Uni Freiburg vor ein paar Jahren bin ich Gberzeugt davon, dass
Akkreditierungsverfahren eine wunderbare Mdglichkeit fir uns Studis sind, die Qualitat von Studium und
Lehre zu verbessern und gewisse Rechte einzufordern. Damit dies auch im "Steuergremium" unseres
internen Qualitatssicherungssystem gewahrleistet ist wiirde ich gerne meine Arbeit fortfiihren.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Bisherige Tatigkeit im IAA-Direktorium, Mitglied im Fachausschuss 10 - Biowissenschaften der ASIIN
Boardmitglied der AQ Austria

Uber 10 Programmakkreditierungsverfahren (auch an anderen Systemakkreditierten Hochschulen),
2 Systemakkreditierungen, 2 internationale Akkreditierungen

Schulungsorganisator und Leiter von Schulungsseminaren des studentischen Akkreditierungspools

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Die studentische Perspektive im IAA-Direktorium aktiv einbringen und insgesamt das Gremium lebendig
halten bzw. daflir zu nutzen um unsere interne Qualitatssicherung zu verbessern. Ausserdem Studierenden
aktiver auf Méglichkeiten der Akkreditierung hinweisen.

Ausserdem wirde ich gerne eine "geregelte Nachfolge" im IAA Direktorium erreichen, da ich zum SoSe
2022 mein Studium abschlieBen werden. Glicklicherweise haben sich 2 motivierte Studis hierflir gefunden.

Wirst du dich an das "imperative Mandat”! halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Ja, allerdings gibt es bisher quasi keine Positionen, die die Tatigkeit im IAA-Direktorium betreffen. Man kann
mich aber gerne dazu einladen, falls es Diskussionen gibt sich dazu zu positionieren.

Bisher habe ich versucht den Fachschaften der Facher, die in nachster Zeit akkreditiert werden,
Informationen und Hilfe bei der Vorbereitung anzubieten. Ausserdem habe ich letztes Jahr (finanziert Uber
StuRa und QM-Abteilung) ein Schulungsseminar fur Freiburger Studis angeboten.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

!Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der

o (reiour Studierendenvertretung der
v Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
Name Simon Kessler

Bewerbung auf |Beratendes Mitglied der VS im Senat

Studiengang Philosophie/Politik

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Ich wurde darauf angesprochen, ob es mich interessiert. Gremienarbeit macht mir Spaf3 und ich bin
Motiviert mitzuwirken.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Inzwischen habe ich 4 Semester Fachschaftserfahrung. In der Fachschaft bin ich vor allem fiir den StuRa
zustandig.

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Ich méchte eine Durchléssigkeit zwischen Senat und StuRa erreichen und die Interessen der
Studierendenschaft einbringen.

Wirst du dich an das "imperative Mandat”! halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Ja, ich will mich an das imperative Mandat halten und mich regelméaBig durch Besuche im StuRa und das
Lesen der Protokolle riickbinden.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,

dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715
!Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-

Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.




Bewerbung bei der
Studierendenvertretung der
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

hstudierendenvemetung

Name
Bewerbung auf

Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das "imperative Mandat'{]| halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

!Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage“ eingehen.



Bewerbung bei der
S (reiour Studierendenvertretung der
b Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Name Philip Sanger

Struktur- und Entwicklungskommission
| AS (BSc., Major Life Sciences)

Bewerbung auf

Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

ch méchte die Universitat und insbesondere der Studierendenschaft gerade in diesen Zeiten eines
,Neuanfangs®, der sich jetzt in/nach der Pandemie (hoffentlich) abzeichnet, unterstitzen und mich mehr in
Her Hochschulpolitik und flr die gesamte Studierendenschaft engagieren. Ich wiirde gerne eine nachhaltige
Zukunftsvision flr unsere Universitat aus Sicht der Studierendenschaft entwickeln und diese dann in der
Kommission vertreten.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

- Fachschaftsarbeit seit Beginn des Studiums (inkl. als Vertreter im Stura)

- Mitarbeit/Vertretung studentischer Interessen in der Anfangsphase von EPICUR

- Schulpolitisches Engagement (Mitglied des Schulvorstand, derzeit Griindungsmitglied/Teil einer externen
Strategie/Entwicklungskommission an meiner alten Schule)

- Verfolge seit Beginn des Studiums interessiert sowohl die Entwicklung der Uni Freiburg als auch die der
pesamtdeutschen / européischen Hochschullandschaft

Was machtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

ch mdchte bei den strategisch wichtigen Struktur- und Entwicklungsfragen mitwirken und insgesamt dazu
beitragen, dass unsere Universitat zukunftsstark bleibt bzw. wird - d.h. vor allem studifreundlicher, diverser
und nachhaltiger. Zuséatzlich ist mir wichtig, die Uni im Kontext der Exzellenzstrategie kritisch zu begleiten

und in diesem Zusammenhang die Interessen der Studierendenschaft verteidigen.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Selbstverstandlich werde ich mich an das imperative Mandat halten. Sollte ich jedoch ein wirklich
grundlegendes Problem mit einem Beschluss des Stura haben (was ich fir unwahrscheinlich halte), dann
wirde ich zurtcktreten.

(Gerne berichte ich Uber jegliche Entwicklungen der Kommission im Stura und halte Rucksprache mit allen
Stakeholdern (Asta, Fachschafte, FakRat, ...) bei kritischen Themen und Entscheidungen.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu ergénzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage* eingehen.



Bewerbung bei der

S (reiour Studierendenvertretung der
b Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Name Philip Sanger

Beirat des Uniseums
| AS (BSc., Major Life Sciences)

Bewerbung auf

Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

PDie historische Aufarbeitung der Uni Freiburg liegt mir sehr am Herzen. Deswegen méchte ich an der
Weiterentwicklung des Uniseums mitwirken und dazu beitragen, dass es in der Préasentation und Vermittlung
zeitgeman, und im Anspruch kritisch die Uni beleuchtet und darstellt. Ich wiirde mich freuen, wenn das
Uniseum in Zukunft mehr und mehr ein Ort der 6ffentlichen Uni- und Studilebens werden kénnte. Dafur
empfinde ich als besonders wichtig, dass die (potentielle) Role der Uni in Gegenwart und Zukunft mehr
pdargestellt wird.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?
ch bin generell ein sehr begeisterter Museumsbesucher, der an historischer Wissensvermittlung interessiert
st.

Was machtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?
Siehe Motivation.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-

denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Selbstverstandlich werde ich mich an das imperative Mandat halten. Sollte ich jedoch ein wirklich
grundlegendes Problem mit einem Beschluss des Stura haben (was ich fir eher unwahrscheinlich halte),
Hann wirde ich zurtcktreten.

(Gerne berichte ich Uber jegliche Entwicklungen und Entscheidungen.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu erganzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage* eingehen.




Bewerbung bei der
S (reiour Studierendenvertretung der
b Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

Name Johanna Eckes

Bewerbung auf Studentische Vertretung in der swifr Vertretungsversammlung

Master of Education Deutsch/Politik

Studiengang

Bitte beantworte die folgenden Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?
Alle Studierenden sind Teil des swfr. Dennoch méchte ich aktiver daran arbeiten, die Strukturen und
Entwicklungen des swfr aus studentischer Perspektive zu gestalten und auch zu kontrollieren.

Welche Erfahrungen bringst du zu deiner Bewerbung mit?

Ich saB bereits die letzten zwei Jahre in der Vertretungsversammlung, kenne also die Verfahren ganz gut.
AuBerdem engagiere ich mich in anderen hochschulpolitischen Kontexten.

Was mochtest. du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?
Ich méchte auch weiterhin kritisch gegentliber den Berichten des swfr nachfragen und Interessen der
Studierenden vertreten.

Wirst du dich an das "imperative Mandat” halten? Wie mochtest du dich mit dem Studieren-

denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen riickbinden?

Ich werde die Positionen des Studierendenrates in die swfr Vertretungsversammlung tragen und tber
Berichte und Nachfragen im StuRa Transparenz wahren. AuBerdem mdéchte ich mehr als bisher
Ansprechpartnerin und Vermittlerin sein.

Dir steht es frei, deine Bewerbung um weitere Dokumente zu erganzen. Sei dir bitte bewusst,
dass diese zusammen mit dieser Bewerbung auf unserer Website veroffentlicht und dem StuRa
vorgelegt werden.

V1.0-20200715

Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-sen, die vom
StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitdten umzusetzen. Personen,die sich fiir die Service-
Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natiir-lich nicht ndher auf die ,Mandats-
frage* eingehen.
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Bewerbung bei der Studierendenvertretung

Bewerbung auf

Name

Studiengang

Bitte beantworte folgende Fragen mit jeweils max. 400 Zeichen. Gerne kannst du auch nur
Stichworte nennen.

Was motiviert dich zu deiner Bewerbung?

Welche Erfahrungen bringst du fir deine Bewerbung mit?
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Was mochtest du im Rahmen deiner Arbeit erreichen?

Wirst du dich an das ,imperative Mandat halten?' Wie mdchtest du dich mit dem Studieren-
denrat bzw. der Studierendenschaft im Allgemeinen rickbinden?

Dir steht es frei, deine Bewerbung durch weitere Dokumente zu ergédnzen (— keine Voraus-
setzung!).

1 Personen, die vom Studierendenrat fiir Amter und Posten ernannt werden, sind dazu angewie-
sen, die vom StuRa formulierten Positionen im Rahmen ihrer Aktivitaten umzusetzen. Personen,
die sich fir die Service-Stellen im Sekretariat oder Beratungsstellen bewerben, brauchen natlir-
lich nicht naher auf die ,Mandatsfrage" eingehen.



Antrag an den Studierendenrat

hstudierendenvemetung

Titel:

|Idee||e Unterstitzung Dorfrat Vauban

Antragssteller*in:

|Studierendendorfrat Vauban e.V.

Antragstext:

Der Studierendenrat maoge beschliefsen,
den Dorfrat der Wohnheime Vauban und OIKOS (ist der Gleiche) ideell zu unterstiitzen.

Begriindung:

Wir sind ein Verein der die Vernetzung im Wohnheim férdern soll. Mit der Unterstlitzung beabsichtigen wir
eine Veranstaltung, die Ublicherweise indoor stattfinden wiirde, im Freien abzuhalten.

Hinweise:

Es ist explizit erwiinscht, in den Antrigen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).

Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.
V1.3-20200710



Antrag an den Studierendenrat

u“.\ ﬁe'\bufg
Sitzung vom |12.10.21
Deine Studierendenvertretung
Titel:

|Neufassung Finanzordnung

Antragssteller*in:

|Vorstand/FinanzsteIIe/HaushaItsbeauftragte

Antragstext:

Der Studierendenrat maoge beschliefsen,
Die Finanzordnung wie in dem angehangten Dokument neu zu fassen.

Begriindung:

Die Universitat hat unsere aktuelle Finanzordnung nicht genehmigt und in einem direkten Gesprach Punkte
angebracht die in der Finanzordnung umgesetzt werden miissen um eine Genehmigung mdglich zu
machen.

In einer ersten Diskussion gab es sehr gro3en Handlungsbedarf von Seiten des AStA und des StuRa zu
unserem Vorschlag zu den Aufwandsentschadigungen. Daher haben wir den Passus neu gefasst und
vereinfacht und wollen diesen Vorschlag jetzt zur Diskussion und Abstimmung einbringen.

Hinweise:

Es ist explizit erwiinscht, in den Antrigen an die Studierendenvertretung genderneutrale
Sprache zu verwenden (bspw. “Mitarbeiter*innen” statt “Mitarbeiter”).

Sollte der Platz auf diesem Formular nicht ausreichen ist ein Anhang zu verwenden.
V1.3-20200710




Finanzordnung
der Verfassten Studierendenschaft
der Albert-Ludwigs-Universitat
Freiburg
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Abschnitt I: Allgemeines

§ 1 Regelbereich

Diese Ordnung regelt gemaR 88 25 und 26 der Organisationssatzung der Verfassten Studieren-
denschaft fur die Universitat Freiburg die Finanzplanung und -verteilung, die Haushalts-, Wirt-
schafts- und Kassenfihrung sowie die Rechnungslegung. Die Beitragshohe und -formalitaten re-
gelt die Beitragsordnung der Studierendenvertretung.

§ 2 Ubergeordnete Bestimmungen

Fur die Haushalts- und Wirtschaftsfihrung der Studierendenvertretung ist das Landeshochschul-
gesetz (LHG) und die Landeshaushaltsordnung (LHO) mit den Verwaltungsvorschriften des Lan-
des Baden-Wirttemberg malRgebend.

Abschnitt II: Wirtschaftsplan

§ 3 Grundlagen

(1) Der Wirtschaftsplan und dessen Nachtrdge werden unter Bericksichtigung des zur Erfullung
der Aufgaben notwendigen Bedarfs von den Vorsitzenden in Zusammenarbeit mit der Finanzstelle
und der*dem Haushaltsbeauftragten fur ein Wirtschaftsjahr aufgestellt. Er bildet die Grundlage der
Verwaltung aller Ertrage und Aufwendungen.

(2) Der Wirtschaftsplan ist bis spatestens zwei Monate vor Beginn des Wirtschaftsjahres, fur das
der Wirtschaftsplan aufgestellt wird, vom Studierendenrat mit absoluter Mehrheit zu beschlie3en
und gemalf § 10 zu verdffentlichen.

(3) Der Wirtschaftsplan zeigt die Entwicklung des Vermdgens der Studierendenvertretung. Er be-
steht aus einem Erfolgs-, einem Finanz- und einem Stellenplan, einer Erlauterung der Ertrédge und
Aufwendungen sowie dem Anhang. Der sich aus dem Erfolgsplan ergebende Uberschuss bzw.
Fehlbetrag ist in den Finanzplan zu tUbernehmen. Weitere Konkretisierungen kénnen in 8 7 erfol-
gen.

(4) Ertrage und Aufwendungen sind getrennt voneinander in voller Hohe zu veranschlagen. Es
durfen keine Ertrage von Aufwendungen oder Aufwendungen von Ertrdgen vorweg abgezogen
werden.

8 4 Wirtschaftsjahr
(1) Das Wirtschaftsjahr beginnt am 01. April und endet am 31. Marz des Folgejahres.
(2) Der Kassenschluss ist immer am 28.02.. Bis zu diesem Datum mussen alle Auszahlungen fiir
das laufende Wirtschaftsjahr, nach den Vorgaben aus § 17 eingereicht sein. Ausgaben, die in dem
laufenden Wirtschaftsjahr aber nach dem Kassenschluss anfallen, miissen per Mail an die Finanz-

verwaltung, angekindigt werden. Es sollten Angabe uber die ungefahre Hohe und Art der Ausga-
ben mitgeteilt werden.

§ 5 Doktorand*innenbudget

(1) Die Beitrage der immatrikulierten Doktorand*innen werden in einem gesonderten Budget dem
Doktorand*innenkonvent zur Verfligung gestellt.

(2) Der Konvent kann eigene, Uber die gesetzlichen Bestimmungen hinausgehende Restriktionen
beschlieRen. Die Kontrolle Gber die Einhaltung dieser Restriktionen obliegt dem Konvent.



(3) Durch eine gesonderte Vereinbarung zwischen dem Konvent und der Studierendenvertretung
sollen die Doktorand*innen an den Kosten und Budgets der Studierendenvertretung beteiligt wer-
den. Dieser Betrag wird vor der Zuweisung in das Budget von den Beitragen abgezogen.

(4) Uberschiisse des Konvents am Ende eines Wirtschaftsjahres werden in das nachste Jahr
Ubertragen. Es kann maximal das doppelte des neu zugeteilten Jahresbudgets Ubertragen werden.
Uberschiisse, die den zulassigen Maximalbetrag nach Satz 2 tberschreiten werden dem Wirt-
schaftsplan zugefuhrt. Abweichend von Satz 2 und 3 kann der Konvent von dem genannten Maxi-
malwert abweichen, wenn er die Finanzstelle unter Angabe von konkreten Ausgabeplanen vor
Kassenschluss hieriiber informiert.

8§ 6 Veranschlagung der Budgets

(1) Im Anhang des Wirtschaftsplan missen den gem&fR Organisationssatzung eingerichteten
Fachbereichen, den in den Studierendenrat gewahlten Initiativen sowie den autonomen Referaten
Mittel in Budgets zugewiesen werden. Dartber hinaus sind flr 12 nicht autonome Referate Mittel
einzuplanen.

(2) An die Fachbereiche sind zwei Euro pro Student*in, mindestens aber 650 Euro, vorzusehen.
Die Zahl der Studierenden eines Fachbereichs ergibt sich aus der Zahl der Wahlberechtigten bei
der vorangegangenen Fachbereichswahl, abzuglich der Zahl der immatrikulierten Doktorand*in-
nen. Die Doktorand*innen kénnen nach 8 5 Abs. 2 nach Vereinbarung ebenfalls Mittel fur die Fach-
bereiche vorsehen.

(3) Uberschiisse der Fachbereichs-, Initiativen- und Referatsbudgets am Ende eines Wirtschafts-
jahres werden in das nachste Jahr Ubertragen. Fir Fachbereiche und autonome Referate gilt, dass
nicht mehr als das doppelte des neu zugeteilten Jahresbudgets, maximal jedoch 6.000 Euro, tber-
tragen werden konnen. Uberschisse, die den zulassigen Maximalbetrag nach Satz 2 (iberschrei-
ten werden dem Wirtschaftsplan zugefihrt. Abweichend von Satz 2 und 3 kdnnen Fachbereiche
von dem genannten Maximalwert abweichen, wenn sie die Finanzstelle unter Angabe von konkre-
ten Ausgabeplanen vor Kassenschluss hiertiber informieren. Wenn ein Referat zum Kassen-
schluss nicht besetzt ist, so werden keine Mittel Gbertragen.

(4) Des Weiteren sind Sonderbudgets vorzusehen, welche es sehr aktiven Fachbereichen, Refe-
raten und Initiativen ermdglichen, Ausgaben Uber den Ansatz ihrer Budgets hinaus vorzunehmen.
Die Bewirtschaftung dieser Budgets regelt § 19.

(5) Es ist ein Budget zur Organisation und Durchfiihrung von Wahlen und Urabstimmungen vorzu-
sehen. Die Bewirtschaftung dieses Budgets regelt § 19.

(6) Das AStA-Budget umfasst im weiteren Sinne Ausgaben fir die allgemeine Arbeit der Verfass-
ten Studierendenschaft. Die Bewirtschaftung dieser Budgets regelt § 19.

(7) Alle Budgets werden zu Beginn des Wirtschaftsjahres zugewiesen. Abweichend von Satz 1
werden die Budgets der Initiativen und der nichtautonomen Referate zu Beginn der Legislatur zu-
gewiesen.

8§ 7 Gliederung und Inhalt des Wirtschaftsplanes

(1) Der Erfolgsplan besteht aus Ertrags- und Aufwandskonten. Die Ertrage sind nach dem Entste-
hungsgrund, die Aufwendungen nach Zwecken getrennt zuzuordnen und, soweit erforderlich, im
Anhang zu erlautern.

(2) Die Konten sind mit einem Ansatzbetrag auszubringen. Die Anséatze sind in ihrer voraussichtli-
chen Hohe so genau wie mdglich zu bestimmen.
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(3) Im Wirtschaftsplan konnen Ricklagen vorgesehen werden. Diese missen nach ihrem Zweck
in einem Rucklagenplan ausgewiesen werden. Fur die Haushalts- und Wirtschaftsfihrung der Stu-
dierendenvertretung ist die LHO und die MaRRgaben und Verwaltungsvorschriften gemafl LHG
mafigebend.

(4) Im Anhang sind aufgeschliisselt mindestens darzustellen:
a) die Beitrage der Studierenden;
b) die Aufwendungen fur Personal;
c) die Aufwandsentschadigungen und deren jeweilige Hohe nach Amtern und Aufwendungen;
d) die Abschreibungen des Anlagevermdgens;
e) die Erldse aus wirtschaftlicher Betatigung;
f) die Budgets der Fachbereiche;
g) die Budgets der einzelnen Referate und Initiativen;
h) das Budget der Doktorand*innen;
i) die Sonderbudgets;
j) das AStA-Budget;
k) die Verwaltungsbudgets;
l) das Rechtsmittelbudget.

§ 8 Verwendung der Einnahmemittel

(1) Samtliche Einnahmen der Fachbereiche und Referate werden verbucht und in gleicher Hohe
den im Anhang vorgesehenen entsprechenden Budgets zugewiesen.

(2) Alle ubrigen Einnahmen sind, soweit nicht anderweitig zweckbestimmt, grundsatzlich zur De-
ckung der Ausgaben der Studierendenvertretung vorzusehen.

§ 9 Deckungsfahige Konten

Ist eine genaue Veranschlagung in Konten &hnlicher Zweckbestimmung zum Zeitpunkt der Fest-
stellung des Wirtschaftsplanes noch nicht tbersehbar, so kénnen diese Konten als ein- oder ge-
genseitig deckungsfahig ausgewiesen werden, wenn ein verwaltungsmalfiger oder sachlicher Zu-
sammenhang besteht oder dadurch eine wirtschaftliche und sparsame Verwendung geférdert wird.
Dies hat im Anhang des Wirtschaftsplanes durch ausdriicklichen Vermerk zu geschehen.

§ 10 Veroffentlichung

(1) Der beschlossene Wirtschaftsplan ist vom Vorstand unverziglich der Universitatsleitung zur
Genehmigung vorzulegen. Die Genehmigung darf nur versagt werden, wenn der Wirtschaftsplan
rechtswidrig ist.

(2) Der Wirtschaftsplan ist unverziglich nach der Genehmigung, auf geeignetem Wege, zu verof-
fentlichen.

8§ 11 Inkrafttreten

Der Wirtschaftsplan tritt nach Genehmigung durch das Rektorat der Universitat, friihestens jedoch
mit Beginn des Wirtschaftsjahres, fir das der Wirtschaftsplan aufgestellt worden ist, in Kraft.

§ 12 Vorlaufige Wirtschaftsfiihrung

Grundlage fur die Wirtschaftsfiihrung vor Inkrafttreten des Wirtschaftsplanes sind die Ansétze des
Vorjahres, es sei denn, die Ansatze des noch nicht genehmigen Wirtschaftsplanes sind niedriger.
In dem Fall sind die niedrigeren Ansétze als Grundlage zu verwenden. Von diesen darf fir jeden
Monat ein Zwolftel in Anspruch genommen werden. Es ist auf die rechtlichen Vorgaben in 8 5 LHO
und der allgemeinen Verwaltungsvorschrift zur LHO des Landes zu achten.
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§ 13 Bedeutung des Wirtschaftsplanes

(1) Der Wirtschaftsplan dient der Feststellung und Deckung des Finanzbedarfs, der zur Erfillung
der Aufgaben der Studierendenschaft im Geltungszeitraum voraussichtlich notwendig ist. Der Wirt-
schaftsplan ist Grundlage fir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung.

(2) Durch den Wirtschaftsplan werden Anspruche und Verbindlichkeiten weder begriindet noch
aufgehoben.

Abschnitt 1lI: Ausfuhrung des Wirtschaftsplans

§ 14 Haushaltsbeauftragte*r

(1) Die*der Haushaltsbeauftragte ist Beauftragte*r fiir den Haushalt im Sinne des 8§ 9 LHO. Sie*er
muss Uber die Befahigung fur den gehobenen Verwaltungsdienst oder Uber nachgewiesene ver-
gleichbare Fachkenntnisse im Haushaltsrecht verfligen. Die Stelle der*des Haushaltsbeauftragten
ist im Wirtschaftsplan vorzusehen und nach 8 65b Abs. 2 Satz 3 LHG dem*der Vorsitzenden unmit-
telbar unterstellt.

(2) Die*der Haushaltsbeauftragte ist bei allen MalRnahmen von finanzieller Bedeutung zu beteili-
gen.

(3) Weiterhin umfassen ihre*seine Aufgaben:
a) Die Prufung aller Ausgaben auf die Einhaltung der rechtlichen Vorgaben;
b) die Einhaltung des Wirtschaftsplans;
¢) die Buchfuihrung Uber alle Einnahmen und Ausgaben;
d) die Erstellung von Bilanzen und Jahresabschlissen;
e) die Lohnbuchhaltung.
Diese Aufzahlung ist nicht abschliel3end; weitere Rechte und Pflichten der*des Haushalts-
beauftragten ergeben sich aus den Verwaltungsvorschriften zu § 9 LHO.

§ 15 Finanzstelle

(1) Far die Finanzverwaltung ist neben der*dem Haushaltsbeauftragten eine Stelle im Wirtschafts-
plan vorzusehen. Die Finanzstelle muss Uber die Befahigung zum nicht-technischen, mittleren Ver-
waltungsdienst oder Uber nachgewiesene vergleichbare Fachkenntnisse im Haushaltsrecht verfi-
gen.

(2) Die Finanzstelle hat die Aufgabe den Studierendenrat und den Allgemeinen Studierendenaus-
schuss der Studierendenvertretung (AStA) regelméRig tber die Finanzlage der Studierendenver-
tretung in Kenntnis zu setzen. Die Finanzstelle ist Ansprechperson fir alle Studierenden bei Fra-
gen und Anregungen zu den Finanzen der Studierendenvertretung.

(3) Die Finanzstelle prift alle Finanzantrage auf sachliche Richtigkeit und Ubereinstimmung mit
den Beschlissen der entsprechend zustédndigen Gremien. Die Finanzstelle weist auf Grundlage
des vom Studierendenrats beschlossenen Leitfadens die Finanzantrage den Budgets zu und Uber-
wacht die Einhaltung des zur Auszahlung genehmigten Betrages.

(4) Wenn innerhalb von drei Monaten nach der Abstimmung im jeweiligen Gremium, berechtigte
Zweifel an der sachlichen Richtigkeit und Ubereinstimmung mit den Beschliissen bestehen, leitet
die Finanzstelle die Antrédge unverziglich zur erneuten Beschlussfassung an das jeweilige Gremi-
um weiter. Bis zu einer erneuten Entscheidung durch das Gremium kénnen keine Mittel ausgezahlt
werden.



-7 -

§ 16 Zugriffsberechtigte Personen

Zugriffsberechtigt auf die Bankkonten der Studierendenvertretung sind die*der Haushaltsbeauf-
tragte, sowie jeweils zwei Mitglieder des Vorstands oder ein Mitglied des Vorstands zusammen mit
der Finanzstelle.

§ 17 Auszahlungsanordnungen

(1) Anordnungsbefugt sind:

a) Fur die Fachbereichsbudgets die gewdahlten Mitglieder der Fachbereichsvertretung. Den
Auszahlungsanweisungen von Fachbereichsvertretungen muss ein Nachweis Uber die ent-
sprechende Beschlussfassung der Fachbereichssitzung beiliegen.

b) Fir die Initiativenbudgets die in den Studierendenrat gewahlten Initiativenvertreter*innen.

c) Fur die Referatsbudgets die vom Studierendenrat gewahlten Referent*innen, bzw. deren
vom StuRa gewahlten Stellvertreter*innen.

d) Fur die der WSSK zugewiesenen Budgets eines der gewahlten Mitglieder der WSSK. Den
Auszahlungsanweisungen muss ein Nachweis Uber die entsprechende Beschlussfassung
einer WSSK-Sitzung beiliegen.

e) Fur das Doktorand*innenkonvent die gewéhlten Sprecher*innen. Den Auszahlungsanwei-
sungen des Konvents muss ein Nachweis Uber die entsprechende Beschlussfassung im
Konvent beiliegen.

(2) Eine unvollstandig oder fehlerhaft eingereichte Auszahlungsanordnung verfallt drei Monate
nach der letzten Aufforderung zur Vervollstandigung oder Korrektur durch die Studierendenvertre-
tung. In dem Fall werden alle bis dahin eingereichten Unterlagen vernichtet.

Abschnitt IV: Verwendung der Beitrage

§ 18 Zuwendungen und Finanzantrage

(1) Es konnen Antrage auf Bewilligung von Mitteln (Finanzantrag) der Verfassten Studierenden-
schaft zu den in § 65 Abs. 2 LHG genannten Zwecken gestellt werden. Im Finanzantrag ist die
Verwendung der Mittel im Sinne des Gesetzes zu begrinden, ein Verweis nur auf die entsprechen-
de Gesetzesvorschrift gendgt nicht.

(2) Ein Finanzantrag muss mit dem von der Studierendenvertretung zur Verfligung gestellten For-
mular erfolgen.

(3) Die Studierendenvertretung fungiert in der Regel als Letztfinanziererin.

(4) Finanzantrage an den Studierendenrat sind spatestens drei Werktage vor der Sitzung um 10
Uhr per E-Mail an die Finanzstelle zu stellen, welche diese auf Vollstandigkeit prift. Alternativ kon-
nen Antrage auch schriftlich eingereicht werden. Nachbesserungen missen der Finanzstelle spa-
testens am Werktag vor der jeweiligen Sitzung um 10 Uhr vorliegen. Antrage, die bis zu dieser
Frist nicht vollstandig oder korrekt vorliegen, kénnen in der Sitzung nicht behandelt werden. Nach
Prifung der Antrage leitet die Finanzstelle diese ohne Verzégerung an den StuRa-Prasidium wei-
ter.

(5) Finanzantrage an den AStA sind spatestens am Werktag vor der Sitzung um 10 Uhr per E-Mail
an die Finanzstelle zu stellen, welche diese auf Vollstandigkeit pruft. Alternativ kbnnen Antrage
auch schriftlich eingereicht werden. Antrage, die bis zu dieser Frist nicht vollstandig oder korrekt
vorliegen, kénnen in der Sitzung nicht behandelt werden. Nach Prifung der Antrage leitet die Fi-
nanzstelle diese ohne Verzdgerung an den Vorstand weiter.
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(6) Finanzantrdge konnen nur bewilligt werden, wenn zwischen dem Datum der Antragsstellung
und der Falligkeit eine regulare Abstimmung in dem zusténdigen Gremium mdglich ist. Finanzan-
trage die von Satz 1 abweichen missen mit absoluter Mehrheit im Studierendenrat genehmigt wer-
den. Davon ausgenommen sind nachtrdgliche Finanzantrage auf den Referatssondertopf, diese
werden im AStA abgestimmt und bendtigen eine Zweidrittelmehrheit. Die Nachtréglichkeit ist im
Antrag explizit zu begrinden.

(7) Finanzantrage werden dem Quartal zugeordnet, in dem sie gestellt werden. Abweichend von
Satz 1 kdnnen Antrédge mit Falligkeit im Monat April des nachsten Wirtschaftsjahres ab Kassen-
schluss des laufenden Wirtschaftsjahres gestellt werden.

(8) Bewilligte Mittel, die nicht innerhalb von drei Monaten nach dem im Finanzantrag angegebe-
nen Falligkeitszeitpunkt abgerufen werden, verfallen. Diese Frist kann durch Beschluss des AStA
bis zum Kassenschluss am Ende des Wirtschaftsjahres verlangert werden, sofern dies vor dem
Verfallen der bewilligten Mittel beantragt wird.

(9) Antrage auf Férderung kénnen bis zu einer Hohe von 250 Euro durch den AStA bewilligt wer-
den, sofern eine ideelle Unterstiitzung der beantragenden Gruppe bereits im Studierendenrat be-
schlossen worden ist und sie vor ihrer Falligkeit beantragt wurden. Antrége tber 250 Euro bedir-
fen der Bewilligung durch den Studierendenrat.

(10) Die Verfasste Studierendenschaft soll bei Finanzantragen ab einer bewilligten Hohe von 500€
oder ab der Ubernahme von 20% der Gesamtkosten als Sponsorin benannt werden.

(11) Die Zuweisung der Finanzantrdge auf die Budgets erfolgt durch die Finanzstelle auf der
Grundlage des vom StuRa beschlossenen Leitfadens. Der Leitfaden soll interne und externe Bud-
gets vorsehen.

§ 19 Bewirtschaftung Sonderbudgets

(1) Uber die Sonderbudgets fur Initiativen und Fachbereiche verfugt der Studierendenrat. Uber
das Sonderbudget fur Referate und das AStA-Budget verfligt der AStA.

(2) Referate, Initiativen und Fachbereiche sollen zunachst auf die eigenen Budgets zurlickgreifen,
bevor Antrage auf die Sonderbudgets gestellt werden. Wird dies nicht getan, ist dem verwaltenden
Gremium eine Begriindung fur den Antrag auf das Sonderbudget vorzulegen.

(3) Uberschiisse aus den Budgets der Initiativen werden zu Beginn jedes Wintersemesters in das
den Initiativen vorbehaltene Sonderbudget tibertragen.

(4) Uberschiisse aus den Budgets der nicht autonomen Referate werden zu Beginn jedes Winter-
semesters in das den Referaten vorbehaltene Sonderbudget verschoben. Ausgenommen davon
sind die Budgets der autonomen Referate.

(5) Uber die Mittel fur die Organisation und Durchfihrung von Wahlen und Urabstimmungen ent-
scheidet die WSSK.

§ 20 Aufwandsentschadigungen

(1) Die ehrenamtlich in der VS mitwirkenden Studierenden arbeiten prinzipiell unentgeltlich an der
Erflllung des gesetzlichen und satzungsgemalfen Auftrags der VS mit.

(2) Personen, insbesondere Amtstrager*innen, welche sehr zeitintensive Tatigkeiten fir die VS
ausfihren, haben nach MaRgabe dieser Ordnung einen Anspruch auf eine Entschadigung ihres
Aufwandes.



3) Anspruchsberechtlgt sind:

NogokwhE

die Mitglieder des Vorstandes,

die Referent*innen,

die Mitglieder der WSSK,

die Mitglieder des StuRa-Prasidiums,

die gewdahlten Betreuer*innen der Fahrradwerkstatt,
die Wahlkoordination und

die Wahlhelfenden.

(4) Hohe der Auwandsentschadigung

1.

Die Mitglieder des Vorstandes erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung als
Sockelbetrag von 400€ und ein Sitzungsgeld von 15€ pro Sitzung des StuRas und des
AStAs. Die Teilnahme wird den Protokollen entnommen. Der pro Vorstandsmitglied aus-
bezahlte Maximalbetrag liegt bei 6.000€ fir jede Legislatur. Die fur die nachste Legisla-
tur ins Amt gewahlten Vorstandsmitglieder erhalten fir die Einarbeitung im September
den Sockelbetrag von 400€.

Die Referent*innen erhalten eine monatliche Aufwandsentschéadigung als Sockelbetrag
von 25€ und ein Sitzungsgeld von 15€ pro teilgenommener AStA-Sitzung. Die Teilnah-
me wird den Protokollen entnommen. Der fur jede*n Referent*in ausbezahlte Maximal-
betrag pro Legislatur betragt 1000€.

Die Mitglieder der WSSK erhalten ein Sitzungsgeld von 15€ pro Sitzung. Die Teilnahme
wird den Sitzungsprotokollen entnommen. Fir die ordnungsgemafle Durchfiihrung der
Wahl erhalten die Mitglieder je 600€ nach Beendigung der Wahl. Dieser Betrag umfasst
alle Sitzungen, welche die Wahl betreffen. Die ordnungsgemafe Durchfiihrung der
Wahl wird in dem Wabhlprotokoll dokumentiert.

Ubertragt die WSSK Aufgaben, welche die Wahl betreffen der Wahlkoordination, entfllt
die Aufwandsentschadigung von 600€ fur die Wahl. In diesem Fall wird das Sitzungs-
geld fur maximal 12 Sitzungen, welche die Wahl betreffen ausbezahlt. Die Teilnahme
wird den Sitzungsprotokollen entnommen. Die Maximalsumme pro Legislatur mit
Durchfuhrung der Wahl liegt pro Mitglied der WSSK bei 1.000€. Werden Aufgaben der
Wahl an die Wahlkoordination Ubertragen liegt der Maximalbetrag pro Legislatur bei
600€ pro Mitglied der WSSK.

Die Mitglieder des Prasidiums erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung als
Sockelbetrag von 25€ und ein Sitzungsgeld von 15€ je teilgenommener Sitzung des
StuRas und des AStAs. Der pro Legislatur ausbezahlte Maximalbetrag liegt bei 1.100€
pro Mitglied. Ist das Prasidium nur einfach besetzt erhoht sich der Maximalbetrag auf
1.400¢€.

Zusatzlich zu dem Maximalbetrag wird fur jedes StuRa-Protokoll eine Aufwandsent-
schadigung von 20€ ausbezahlt. Dies gilt fir den Fall, dass die Protokollstelle nicht be-
setzt oder eine Teilnahme der Protokollstelle an der Sitzung nicht méglich ist.

Die gewahlten Betreuer*innen der Fahrradwerkstatt erhalten einen monatlichen Sockel-
betrag von 25€ und 15€ pro Offnungszeit der Fahrradwerkstatt, in der sie anwesend
sind. Bis zum 10. Tag des Folgemonats ist eine Liste der Offnungszeiten und Anwesen-
heit der Betreuer*innen zu diesen Zeiten dem Finanzburo vorzulegen. Der pro Legisla-
tur ausbezahlte Maximalbetrag liegt bei 1000€ pro Betreuer*in.

Die gewahlte Wahlkoordination erhélt insgesamt 2000€ flr die ordnungsgemafe Durch-
fuhrung der Wahl. Die Wahlkoordination sollte mit mindestens 2 Personen besetzt sein.
Die Ordnungsmafigkeit der Wahl wird im Wahlprotokoll bestatigt.
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7. Die Wahlhelfenden erhalten eine Aufwandsentschadigung von 10€ pro Stunde. Der
ausbezahlte Maximalbetrag liegt bei 130€ pro Wahlhelfendem.

(5) Alle Protokolle mussen bis spatestens zum 10. des Folgemonates vorliegen, um die ordnungs-
gemale Auszahlung der Aufwandsentschadigung gewahrleisten zu kdnnen.

8§ 21 Reisekosten

(1) Antrage auf Erstattung von Zuwendungen aus den Reisekosten vorgesehenen Mitteln, kdnnen
nur erstattet werden, wenn der Studierendenschaft ein nachweisbarer Nutzen aus diesen erwéachst
und sie zur Erfullung der Aufgaben der Studierendenschaft notwendig sind. Reisekosten kdnnen
nur ausbezahlt werden, wenn der Antrag vor Antritt der Reise genehmigt wurde.

(2) Die Mdaglichkeiten und Bedingungen fir eine Reisekostenriickerstattung konnen unter Berick-
sichtigung der Regelungen des Landesreisekostengesetz Baden-Wurttemberg in einer Reisekos-
tenordnung geregelt werden.

(3) Fur Reisekostenantrage gelten die Regelung fur Finanzantrage nach § 18 Abs. 1-5 und 8 ent-
sprechend.

§ 22 Bewilligung von Mitteln

Fur die Bewilligung von Mitteln ist, sofern nicht anders vorgesehen, der AStA zustandig. Dieser
kann in seiner Geschaftsordnung Kompetenzen Uber die Bewilligung von Mitteln aus bestimmten
Budgets Ubertragen.

Abschnitt V: Zustimmung des Studierendenrats

§ 23 Ausgaben von erheblicher H6he

Ausgaben oder Verpflichtungen, die 3.500 Euro tbersteigen, bedirfen in jedem Fall der Genehmi-
gung des Studierendenrats. Ausgenommen sind im Wirtschaftsplan bereits vorgesehene Aufwen-
dungen fur Personalkosten und Aufwandsentschadigungen.

§ 24 Langerfristige Verpflichtungen

Maflnahmen, die die Studierendenvertretung zur Leistung von Ausgaben in kinftigen Wirtschafts-
jahren verpflichten kdénnen, sind nur zulassig, wenn der Studierendenrat zugestimmt hat. Dies gilt
nicht fur Verpflichtungen oder Ausgaben, die zur Aufrechterhaltung des laufenden Geschaftsbe-
triebs erforderlich sind oder deren Betrag jeweils unter 250 Euro jahrlich liegen.

§ 25 Rechtsmittelbudget

(1) Das Rechtsmittelbudget dient zur Deckung der Kosten von juristischen Auseinandersetzung
der Studierendenvertretung mit Dritten.

(2) Sollte die Studierendenvertretung eine juristische Auseinandersetzung initiieren, muss dies
vorher vom Studierendenrat genehmigt werden. Dabei ist darzustellen wie hoch die voraussichtli-
chen Kosten der Auseinandersetzung sein werden und wie die Erfolgsaussichten sind.

(3) Sollte eine dritte Partei eine juristische Auseinandersetzung mit der Studierendenvertretung
beginnen, ist der Studierendenrat unverzuglich dartiber in Kenntnis zu setzten. Dabei ist darzustel-
len welche Optionen es gibt und wie hoch die jeweiligen Kosten der verschiedenen Optionen sind.
Der StuRa beschliel3t, welche Option zu wahlen ist. Wenn aus terminlichen Grinden ein Votum
des StuRa nicht moglich ist, trifft der Vorstand eine Entscheidung aus den Optionen. Diese ist dem
StuRa unverziiglich mitzuteilen.
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(4) Bei jeder Moglichkeit eine juristische Auseinandersetzung zu beenden/nicht fortzufiihren ist ein
Beschluss des StuRa einzuholen. Dabei sind ebenfalls die voraussichtlichen Kosten und Erfolgs-
aussichten der einzelnen Optionen darzustellen.

§ 26 Beschiftigte

(1) Die Arbeitsverhaltnisse der Beschaftigten im Dienst der Studierendenvertretung sind nach den
fur die Beschéftigten des Landes Baden-Wurttemberg geltenden Bestimmungen zu regeln.

(2) Einstellungen und Entlassungen von Beschéftigten werden im Rahmen der daftr im Wirt-
schaftsplan vorgesehenen Stellen fir Beschéaftigte vom AStA beschlossen.

(3) Die Einrichtung neuer Personalstellen oder die Anderung der Wertigkeit von bestehenden be-
darf der Zustimmung des Studierendenrats.

§ 27 Beitragspflichtige Mitgliedschaft

Eine beitragspflichtige Mitgliedschaft der Studierendenvertretung in einem Verein oder einer ande-
ren Institution Bedarf der Zustimmung des Studierendenrats. Es gelten die Bestimmungen von 8§ 2.

§ 28 Beteiligung an Unternehmen

(1) Die Beteiligung der Studierendenvertretung an wirtschaftlichen Unternehmen oder die Griin-
dung wirtschaftlicher Unternehmen bedarf der vorherigen Zustimmung des Rektorats der Albert-
Ludwigs-Universitat Freiburg.

(2) Die Studierendenvertretung darf sich an einem Unternehmen nur beteiligen, wenn
a) ein wichtiges Interesse der Studierendenvertretung vorliegt und sich der von der Studieren-
denvertretung angestrebte Zweck nicht besser und wirtschaftlicher auf andere Weise errei-
chen lasst,

b) die Einzahlungsverpflichtung sowie die Haftung der Studierendenvertretung auf einen an-
gemessenen Betrag begrenzt ist,

c) die Studierendenvertretung einen angemessenen Einfluss in den Entscheidungs- und Auf-
sichtsgremien erhalt,

d) keine geltenden rechtlichen Regelungen verletzt werden.

(3) Die Beteiligung an einem Unternehmen, eine Umwidmung des Gegenstands des Unterneh-
mens, die Veréanderung des eingesetzten Kapitals oder des Haftungskapitals sowie eine Ein-
schrankung von Einflussrechten der Studierendenvertretung bedirfen sowohl der Zustimmung des
Studierendenrats als auch der des Rektorats der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg.

(4) Die Studierendenvertretung wird gegeniber dem Unternehmen durch den Vorstand vertreten.

Abschnitt VI: Kassenwesen

§ 29 AuBerplanmagige Ausgaben

(1) Aufwendungen, die Uber den Ansatz eines Kontos oder Budgets hinausgehen oder nicht im
Wirtschaftsplan vorgesehen sind, durfen erst geleistet werden, wenn ein entsprechender Nach-
tragswirtschaftsplan in Kraft getreten ist, fir dessen Aufstellung und Beschluss die selben Bestim-
mungen Anwendung finden wie fir die des Wirtschaftsplans.
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(2) Absatz 1 gilt nicht fir unabweisbare Aufwendungen, insbesondere nicht fur solche Aufwendun-
gen, die zur sparsamen Fortfihrung der Verwaltung erforderlich sind, sofern dafir Mehraufwen-
dungen an anderer Stelle des Wirtschaftsplanes eingespart werden. Die*der Finanzreferent*in hat
die Gremien der Studierendenvertretung hiervon unverziiglich in Kenntnis zu setzen. Bei der Auf-
stellung eines Nachtragswirtschaftsplans haben diese Aufwendungen Vorrang.

(3) Uber- und auRerplanmaRige Ausgaben im Sinne des Absatzes 2 bedirfen der Zustimmung
des Rektorates der Hochschule gemaf? § 37 Abs. 1 LHO. Dies gilt auch fir Malinahmen, durch die
der Studierendenschaft Uber-oder aufRerplanmaflige Verpflichtungen entstehen kdnnen, die im
Wirtschaftsplan nicht veranschlagt sind.

§ 30 Einhaltung des Wirtschaftsplanes

Aufwendungen sind nur in Ubereinstimmung mit der Zweckbindung der Konten und Budgets aus-
zugeben. Eine Verbuchung gleicher Aufwendungen unter verschiedenen Konten ist unzulassig.

§ 31 Vorausleistungen

Leistungen der Studierendenvertretung vor Empfang der Gegenleistung dirfen nur vereinbart oder
bewirkt werden, sofern dies im allgemeinen Geschaftsverkehr tblich oder durch besondere Um-
stande gerechtfertigt ist. Hier sind die Vorgaben des § 56 VV-LHO zu beachten.

§ 32 Zahlungsverkehr

(1) Der Zahlungsverkehr wird bar und tber die Konten der Studierendenvertretung abgewickelt.

(2) Belege, Kassenbiicher und Kontoausziige sind nach Abschluss des Wirtschaftsjahres nach
den gesetzlichen Bestimmungen aufzubewahren.

§ 33 Kassenfiihrung

(1) Auszahlungen dirfen von der Finanzstelle gemeinsam mit der*dem Haushaltsbeauftragten
aufgrund schriftlicher Anordnungen von Berechtigten nach 8§ 17 Abs. 1 veranlasst werden.

(2) Von der Finanzstelle angeordnete Auszahlungen mussen durch ein zeichnungsberechtigtes
Vorstandsmitglied unterschrieben werden.

(3) Die Hauptkasse (Bargeldkasse) wird von den Sekretariatsmitarbeitenden verwaltet. Der im
Rahmen von Verleih und Verkauf anfallende Zahlungsverkehr wird von den Sekretariatsmitarbei-
tenden ausgefuhrt.

(4) Uber jede Bareinzahlung ist derdem Einzahlenden eine Quittung auszustellen, soweit der
Zahlungsnachweis nicht in anderer Form sichergestellt ist. Uber jede Barauszahlung ist von
der*dem Empfanger*in eine Quittung zu verlangen.

§ 34 Priifung von Auszahlungsanordnungen

(1) Die Auszahlungen aus Budgets und Aufwandskonten sind von der*dem Haushaltsbeauftragten
zu unterzeichnen. Mit der Unterzeichnung der Anordnung tbernimmt die*der Unterzeichnende die
Verantwortung fir die Uberprifung der rechnerischen Richtigkeit.

(2) Die Finanzstelle unterzeichnet die Anordnung zur Bestatigung der sachlichen Richtigkeit und
Verfugbarkeit der Mittel. Sie bestétigt damit aul3erdem, dass die Anordnung auf Beschlusslage der
entsprechenden Gremien fuft.
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§ 35 Buchfiihrung

(1) Fur die ordnungsgeméfle Buchfuhrung der Studierendenvertretung ist die*der Haushalts-
beauftragte verantwortlich.

(2) Uber die Zahlungen ist sowohl nach der Zeitfolge als auch nach der im Wirtschaftsplan vorge-
sehenen Kontenordnung Buch zu fuhren. Die Buchfiihrung erfolgt nach kaufménnischen Grundsat-
zen. Zahlungen sind fur das Wirtschaftsjahr zu buchen, in dem sie eingegangen oder geleistet wor-
den sind.

(3) Esist eine doppelte Buchfuhrung zu sichern, die aus Grund- und Hauptbuch besteht. Der Kon-
tenplan ergibt sich aus dem abgeleiteten Verwaltungskontenrahmen in Verbindung mit dem Wirt-
schaftsplan. Die Konten sind zum Ende des Wirtschaftsjahres zur Jahresabschlussrechnung abzu-
schliel3en.

§ 36 Rechnungslegung

(1) Unverzuglich zum Ende des Wirtschaftsjahres stellt die*der Haushaltsbeauftragte den Jahres-
abschluss auf der Grundlage der Buchfuhrung in Form einer Bilanz mit Gewinn und Verlustrech-
nung sowie einen Geschaftsbericht auf

(2) Alle Ertrage und Aufwendungen des abgeschlossenen Wirtschaftsjahres sind im Rechnungser-
gebnis auszuweisen. Der sich ergebende Uberschuss bzw. Fehlbetrag ist zu kennzeichnen.

(3) Vereinnahmte Betrage, die zurtickgezahlt werden mussen, sind als Verbindlichkeiten auszu-
weisen. Verausgabte Betrage, die zur Riickzahlung offen stehen, sind als Forderungen zu erfas-
sen.

§ 37 Anschaffung und VerauRerung von Eigentum
(1) Vor der Anschaffung oder Verauf3erung von Gegenstanden sind die Vergabevorschriften des 8

63 LHO zu beachten. Die Auswahl hat mit Begriindung aktenkundig zu erfolgen.

(2) Gegenstande, die sich im Eigentum der Studierendenschaft befinden, durfen nur auf Be-
schluss des AStA und zum tatséchlichen Wert verduRert werden. Die einzelnen Fachbereiche ent-
scheiden selbst tber die Verauierung ihrer Sachmittel.

(3) Gegenstande ab 100 Euro netto sind zu inventarisieren.

Abschnitt VII: Rechnungsprufung

§ 38 Priifung der Rechnungslegung

(1) Die Studierendenvertretung beauftragt zur Prifung der Rechnungslegung eine fachkundige
Person mit der Befahigung fir den gehobenen Verwaltungsdienst, die nicht identisch mit der*dem
Haushaltsbeauftragten ist, oder die Verwaltung der Hochschule mit ihrem Einvernehmen.

(2) Die richtige Ubertragung des Fehlbetrages oder Uberschusses sowie der nicht abgewickelten
Verwahrungen ist von den Prifenden zu bescheinigen.

(3) Nach Durchfuhrung der Prufung sind dem Rektorat unverziglich je eine Ausfertigung der hier-
Uber gefertigten Niederschrift und des Rechnungsergebnisses zusammen mit einem Nachweis
Uber den Stand des Vermoégens der Studierendenvertretung vorzulegen. Die Entlastung erteilt
nach 8 65b Abs. 3 LHG das Rektorat der Universitat.
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§ 39 Priifung der Lagerbestande

Die Lagerbestande des wirtschaftlichen Geschaftsbereichs sind zum Ende des Wirtschaftsjahres
durch die Sekretariatsmitarbeitenden in Zusammenarbeit mit der*dem Haushaltsbeauftragten zu

prufen.

Abschnitt VIlI: Schlussbestimmungen

8 40 Inkrafttreten dieser Ordnung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg in Kraft.
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